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Resumen

Nuestra investigacion tiene como objetivo, analizar los factores asociados a
la mejora continua del aprendizaje en los estudiantes de la Licenciatura en
Radiologia Meédica de la Universidad Metropolitana de Educaciéon, Ciencia y
Tecnologia (UMECIT), sede central, durante el afio 2026. El estudio se desarroll
bajo un enfoque mixto, combinando técnicas cuantitativas y cualitativas, mediante
la aplicacion de una encuesta estructurada y entrevistas semiestructuradas a

estudiantes activos de la carrera.

Los resultados evidenciaron que los factores pedagodgicos, metodoldgicos e
institucionales influyen de manera significativa en la percepcion de la mejora
continua del aprendizaje. Se destaco la importancia del rol del docente, las
estrategias metodologicas centradas en la practica y la retroalimentacion, asi como
las condiciones institucionales relacionadas con la infraestructura y la organizacion

académica.

Se concluye que la mejora continua del aprendizaje en la Licenciatura en
Radiologia Médica depende de la interaccion de multiples factores que deben ser
abordados, de manera integral, para fortalecer la calidad del proceso formativo en

la educacion superior.

Palabras clave: mejora continua del aprendizaje, educacion superior,

radiologia médica, factores pedagogicos, UMECIT.
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Summary

This research aimed to analyze the factors associated with the continuous
improvement of learning among students of the Bachelor's Degree in Medical
Radiology at the Metropolitan University of Education, Science and Technology
(UMECIT), main campus, during the year 2026. The study was conducted using a
mixed-methods approach, combining quantitative and qualitative techniques through
the application of a structured survey and semi-structured interviews with active

students of the program.

The results showed that pedagogical, methodological, and institutional factors
significantly influence students’ perception of continuous improvement in learning.
The role of the teacher, practice-oriented methodological strategies, feedback, and
institutional conditions related to infrastructure and academic organization were

identified as key elements.

It is concluded that the continuous improvement of learning in the Medical
Radiology program depends on the interaction of multiple factors that must be
addressed comprehensively to strengthen the quality of the educational process in

higher education.

Keywords: continuous improvement of learning, higher education, medical

radiology, pedagogical factors, UMECIT.
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INTRODUCCION

La educacion superior enfrenta el desafio permanente de garantizar procesos de
ensefanza-aprendizaje que respondan a las exigencias de un entorno social,
cientifico y tecnoldgico en constante transformacion. En este contexto, la mejora
continua del aprendizaje se ha consolidado como un enfoque fundamental para
fortalecer la calidad educativa y asegurar la formacion de profesionales

competentes, criticos y socialmente responsables.

En las carreras del area de la salud, como la Licenciatura en Radiologia Médica, la
calidad del aprendizaje adquiere una relevancia particular, debido a la
responsabilidad ética y técnica que implica el ejercicio profesional. La formacion de
los estudiantes debe garantizar no solo la adquisicion de conocimientos tedricos,
sino tambien el desarrollo de habilidades practicas, actitudes profesionales y

competencias que permitan un desemperio adecuado.

La presente investigacion se orienta al analisis de los factores asociados a la mejora
continua del aprendizaje en los estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica
de UMECIT, sede central, durante el afo 2026. Para ello, se consideran factores

pedagogicos, metodoldgicos e institucionales que influyen en el proceso formativo.

El estudio se estructura en cinco capitulos. El Capitulo | aborda el planteamiento del
problema, los objetivos y la justificacion de la investigacion. El Capitulo Il presenta
el marco tedrico que fundamenta el estudio. El Capitulo Il describe el marco
metodologico. El Capitulo IV expone el analisis e interpretacion de los resultados

obtenidos. Finalmente, se presentan las conclusiones y recomendaciones derivadas
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del estudio, se hace alusién a las referencias bibliograficas consultadas y se

adjuntan algunos anexos que fortalecen el contenido expuesto.
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Titulo Propuesto
“Factores asociados a la mejora continua de aprendizaje en estudiantes de
Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central, 2026)”
Problema
Los estudiantes carecen de conceptos claves de radiologia, lo que impacta

negativamente en su ingreso en el mercado laboral.

Preguntas de investigacion

1. ¢Cuales son los factores que debe contemplar una formacioén orientada a la
mejora continua del aprendizaje en el afio 2026, considerando la alta
demanda de estudiantes en la Licenciatura en Radiologia Médica de

UMECIT?

2. ¢Qué estrategias pedagogicas y metodologicas favorecen la mejora continua
del aprendizaje en los estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica

de UMECIT, sede central?

3. ¢Como impacta la implementacion de un enfoque de mejora continua del
aprendizaje en el rendimiento acadéemico y la formacion profesional de los

estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT?



15

Capitulo | El Problema de Investigacion

1.1 Antecedentes de la investigacion

La educacion superior ha experimentado transformaciones significativas en
las ultimas décadas, impulsadas por los avances tecnolégicos, la globalizacion del
conocimiento y las crecientes demandas del mercado laboral. Estas
transformaciones han generado una revision critica de los modelos educativos
tradicionales, particularmente en lo relacionado con la calidad del aprendizaje y la
pertinencia de la formacion profesional. En este contexto, la mejora continua del
aprendizaje se ha consolidado como un enfoque fundamental para garantizar
procesos educativos eficaces y acordes con las exigencias contemporaneas
(UNESCO, 2017).

La nocién de mejora continua, originalmente vinculada a los modelos de
gestion de la calidad, ha sido progresivamente incorporada al ambito educativo
como una estrategia para optimizar los procesos de ensefanza-aprendizaje.
Deming (1986) plantea que la mejora continua implica un proceso sistematico de
evaluacion y ajuste permanente, orientado a la optimizacion de resultados. En
educaciéon superior, este enfoque se traduce en la revision constante de las
practicas pedagogicas, metodolégicas e institucionales, con el proposito de
fortalecer el aprendizaje de los estudiantes.

Diversos estudios en el campo de la docencia superior coinciden en que la
calidad del aprendizaje universitario depende de multiples factores
interrelacionados, entre los que destacan el rol del docente, las estrategias

metodolégicas utilizadas, los sistemas de evaluacion y las condiciones
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institucionales (Biggs & Tang, 2011; Zabalza, 2016). Estos factores adquieren
especial relevancia en carreras del area de la salud, donde la formacion académica
debe responder a estandares elevados de calidad, debido a la responsabilidad
social inherente al ejercicio profesional.

En las ciencias de la salud, la formacion universitaria enfrenta el desafio de
articular, de manera efectiva, la teoria y la practica, garantizando que los estudiantes
desarrollen competencias tecnicas, cognitivas y actitudinales que les permitan
desempenarse con seguridad y eficiencia en entornos clinicos. Harden y Crosby
(2000) sefialan que los modelos educativos tradicionales, centrados en la
ensefanza expositiva, resultan insuficientes para lograr aprendizajes profundos y
duraderos en este tipo de disciplinas. Por ello, se hace necesario adoptar enfoques
pedagodgicos que promuevan el aprendizaje significativo y la mejora continua.

La Radiologia Médica, como disciplina esencial en los sistemas de salud
modernos, exige una formacion académica rigurosa y actualizada, debido al
constante avance de las tecnologias de imagen diagndstica. Los estudiantes de esta
carrera deben adquirir conocimientos sdlidos en fisica, anatomia, tecnologia y
proteccion radiologicas, asi como desarrollar habilidades practicas y criterios éticos
que orienten su desempeno profesional. Segun Sanchez y Rodriguez (2021), la
calidad del aprendizaje en programas de radiologia esta directamente relacionada
con la implementacion de estrategias pedagoégicas innovadoras y con la existencia
de procesos de evaluacion orientados al mejoramiento continuo.

En este escenario, la alta demanda de estudiantes en las carreras de salud
representa un reto significativo para las instituciones de educacion superior. El

incremento de la matricula estudiantil, si bien amplia el acceso a la educacion,
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puede generar dificultades en la atencion personalizada, la supervision academica
y la implementacion de metodologias activas de aprendizaje (Tunnermann, 2018).
Estos factores, cuando no son abordados de manera estratégica, pueden afectar la
calidad del aprendizaje y limitar el desarrollo de competencias profesionales.

En la Universidad Metropolitana de Educacion, Ciencia y Tecnologia
(UMECIT), especificamente en la Licenciatura en Radiologia Médica de la sede
central, se ha evidenciado un crecimiento sostenido en la demanda estudiantil. Este
contexto plantea desafios importantes para el cuerpo docente y la institucion, en
términos de garantizar la calidad del aprendizaje y la formacion integral de los
estudiantes. A pesar de los esfuerzos institucionales por fortalecer los procesos
educativos, se observa que algunos estudiantes presentan dificultades en la
comprension y aplicacion de conceptos fundamentales de la radiologia, lo que
puede incidir negativamente en su desempefio académico y en su futura insercion
laboral.

Ante esta realidad, resulta pertinente analizar los factores asociados a la
mejora continua del aprendizaje en los estudiantes de la Licenciatura en Radiologia
Meédica de UMECIT. La identificacion y comprension de estos factores permitira
generar informacion relevante para el fortalecimiento de los procesos pedagogicos,
metodolégicos e institucionales, contribuyendo asi a la mejora de la calidad

educativa en la docencia superior.

1.2 Planteamiento del problema

La calidad del aprendizaje en la educacién superior constituye uno de los

principales retos para las instituciones universitarias, particularmente en las carreras
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del area de la salud, donde la formacién académica debe responder a estandares
elevados de competencia profesional. En la Licenciatura en Radiologia Médica de
UMECIT, sede central, se ha identificado una problematica relacionada con la
insuficiente consolidacion de aprendizajes significativos en algunos estudiantes,
especialmente en lo referente a conceptos clave de la disciplina y a la aplicacion

practica de los conocimientos adquiridos.

Esta situacion se manifiesta en dificultades para integrar la teoria con la
practica clinica, limitaciones en el manejo adecuado de equipos radiologicos y
debilidades en el razonamiento critico necesario para la toma de decisiones
profesionales. Ausubel (2002) sostiene que el aprendizaje significativo ocurre
cuando el estudiante logra relacionar los nuevos conocimientos con sus estructuras
cognitivas previas; sin embargo, cuando los procesos de ensefanza no favorecen

esta integracion, el aprendizaje tiende a ser superficial y poco duradero.

Uno de los factores que inciden en esta problematica es la alta matricula
estudiantil, la cual puede dificultar la implementacion de estrategias pedagodgicas
centradas en el estudiante. Grupos numerosos reducen las oportunidades de
interaccion docente-estudiante, limitan la retroalimentacion personalizada y
favorecen el uso de metodologias tradicionales basadas en la transmision de
contenidos (Zabalza, 2016). Estas condiciones pueden afectar negativamente la
mejora continua del aprendizaje y el desarrollo de competencias profesionales en

los estudiantes.

Asimismo, el predominio de métodos de evaluacion orientados

principalmente a la medicion de contenidos tedricos constituye otro factor relevante.
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Black y Wiliam (2009) destacan que la evaluacion formativa desempefa un papel
fundamental en la mejora continua del aprendizaje, ya que permite identificar
dificultades, retroalimentar oportunamente al estudiante y ajustar las estrategias de
ensefanza. La ausencia de estos mecanismos limita el seguimiento del progreso

academico y reduce las oportunidades de mejora del aprendizaje.

Desde el punto de vista institucional, la falta de procesos sistematicos de
analisis y seguimiento del rendimiento académico puede dificultar la identificacion
de areas de mejora en el proceso formativo. Tunnermann (2018) sefiala que la
calidad educativa en la educacion superior depende, en gran medida, de la
capacidad de las instituciones para evaluar sus resultados y generar acciones de
mejora basadas en evidencia. En este sentido, resulta necesario analizar como los
factores institucionales influyen en el aprendizaje de los estudiantes de Radiologia

Meédica en UMECIT.

De no abordarse esta problematica, existe el riesgo de que los estudiantes
egresen con deficiencias en su formacion academica y profesional, lo que podria
afectar su desempeno en el ambito laboral y su capacidad para adaptarse a las
exigencias del sector salud. Ademas, esta situacion podria impactar negativamente
en la percepcion de la calidad educativa de la institucion y en su compromiso con la

formacion de profesionales competentes y socialmente responsables.

En consecuencia, surge la necesidad de investigar los factores asociados a
la mejora continua del aprendizaje en los estudiantes de la Licenciatura en

Radiologia Médica de UMECIT, con el proposito de generar conocimiento que
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permita fortalecer los procesos pedagoégicos, metodologicos e institucionales, y

contribuir al mejoramiento de la calidad educativa en la docencia superior.

1.3 Justificacién de la investigacion

Esta investigacion se justifica desde una perspectiva académica, social,
institucional y pedagogica, dado que aborda un tema de alta relevancia para la
educacion superior contemporanea, particularmente en las carreras del area de la
salud. El analisis de los factores asociados a la mejora continua del aprendizaje
permite comprender, de manera integral, las condiciones que influyen en la calidad
del proceso formativo y en el desarrollo de competencias profesionales en los

estudiantes universitarios.

Desde el punto de vista académico, este estudio contribuye al fortalecimiento
del campo de la Docencia Superior al generar conocimiento sobre los elementos
pedagogicos, metodoldgicos e institucionales que inciden en el aprendizaje de los
estudiantes de Radiologia Médica. De acuerdo con Biggs y Tang (2011), la calidad
del aprendizaje en la educacion superior depende de la alineacion constructiva entre
objetivos, métodos de ensefianza y evaluacion. En este sentido, investigar los
factores asociados a la mejora continua del aprendizaje permite identificar posibles

brechas en dicha alineacion y proponer estrategias orientadas a su fortalecimiento.

En el ambito social, la investigacion adquiere especial importancia debido a
la naturaleza de la carrera de Radiologia Médica, cuyos egresados desempefian un
rol fundamental en los sistemas de salud. La formacion deficiente de estos
profesionales puede tener implicaciones directas en la calidad de la atencion

sanitaria y en la seguridad del paciente. Segun la Organizacion Mundial de la Salud
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(OMS, 2021), la calidad de los servicios de salud esta estrechamente vinculada con
la formacién y competencia de los profesionales que los prestan. Por ello, mejorar
el aprendizaje de los estudiantes de Radiologia Meédica representa un aporte

significativo al bienestar social y a la calidad de los servicios de salud.

Desde una perspectiva institucional, los resultados de esta investigacion
serviran como insumo para la toma de decisiones en UMECIT, permitiendo disefar
e implementar estrategias pedagogicas y metodologicas orientadas a la mejora
continua del aprendizaje. Tunnermann (2018) sefiala que las instituciones de
educaciéon superior deben asumir la evaluacion y mejora permanente de sus
procesos acadéemicos como un compromiso con la calidad educativa. En este
sentido, el estudio aportara evidencia empirica que podra ser utilizada para
fortalecer los procesos de planificacion académica, formacion docente vy

seguimiento del rendimiento estudiantil.

Asimismo, la investigacion se justifica desde el punto de vista pedagogico, ya
que permitira reflexionar sobre el rol del docente universitario en contextos de alta
matricula estudiantil. Zabalza (2016) destaca que el docente en la educacion
superior debe asumir un papel activo como mediador del aprendizaje, facilitando
experiencias educativas significativas y promoviendo la autonomia del estudiante.
Analizar los factores asociados a la mejora continua del aprendizaje contribuira a
fortalecer las competencias pedagogicas del profesorado y a mejorar la calidad del

proceso de ensefianza-aprendizaje.
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1.4 Objetivos de la investigacion

Los objetivos de la investigacion orientan el desarrollo del estudio y delimitan
el alcance del analisis, asegurando coherencia entre el problema planteado, las
preguntas de investigacion y los resultados esperados. En una investigacion de nivel
de maestria, los objetivos no solo deben expresar acciones, sino también reflejar el

enfoque analitico y critico del estudio (Hernandez, Fernandez & Baptista, 2014).

1.4.1 Objetivo general

Analizar los factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en los
estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT, sede central,

durante el afio 2026.

1.4.2 Objetivos especificos

o |dentificar los factores pedagdgicos asociados a la mejora continua del

aprendizaje en los estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de
UMECIT.
Este objetivo se orienta a analizar el rol del docente, sus competencias
pedagogicas, las estrategias de ensefianza utilizadas y la calidad de la
interaccion docente-estudiante, como elementos clave del proceso
educativo.

¢ Analizar los factores metodolégicos que influyen en la mejora continua del
aprendizaje.

Este objetivo permite examinar las metodologias de ensenanza-aprendizaje,
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los sistemas de evaluacion y el uso de recursos tecnologicos, considerando
su impacto en el rendimiento académico y en el aprendizaje significativo.

e Examinar los factores institucionales asociados a la mejora continua del
aprendizaje en el contexto de UMECIT.

Este objetivo se centra en el analisis de aspectos como la infraestructura
acadeémica, el tamano de los grupos, el apoyo institucional y las politicas
educativas, y su relacion con la calidad del aprendizaje.

e Evaluar la relacion entre los factores asociados a la mejora continua del
aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes.
Este objetivo busca establecer vinculos entre las condiciones educativas y
los resultados de aprendizaje, proporcionando informacioén util para la toma

de decisiones académicas.

1.5 Definicion de términos

En toda investigacion cientifica resulta fundamental definir con claridad los
téerminos clave utilizados, con el fin de evitar ambigiedades conceptuales vy
garantizar una comprension comun del fenomeno de estudio (Arias, 2012). A
continuacion, se presentan los principales términos empleados en esta

investigacion, desarrollados desde una perspectiva tedrica y contextual.

Mejora continua del aprendizaje
Proceso sistematico, permanente y planificado orientado a optimizar los resultados
de aprendizaje mediante la evaluacion constante, la retroalimentacién oportuna y

el ajuste de las estrategias pedagdgicas y metodoldgicas. Este enfoque se basa
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en la idea de que el aprendizaje puede ser perfeccionado de manera progresiva a
través de acciones de mejora sostenidas (Deming, 1986).

Factores asociados
Conjunto de elementos pedagodgicos, metodoldgicos e institucionales que influyen
directa o indirectamente en el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Estos
factores interactuan entre si y determinan la calidad del proceso formativo en la

educacion superior (Biggs & Tang, 2011).

Factores pedagogicos
Elementos relacionados con el rol del docente, sus competencias didacticas,
estilos de ensenanza y capacidad para facilitar el aprendizaje significativo en los

estudiantes universitarios (Zabalza, 2016).

Factores metodologicos
Conjunto de estrategias, técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje, asi como
los sistemas de evaluacion utilizados para valorar el progreso académico de los

estudiantes (Black & Wiliam, 2009).

Factores institucionales
Condiciones organizacionales y estructurales de la institucion educativa que
influyen en el proceso de ensefianza-aprendizaje, tales como infraestructura,
politicas académicas, tamafo de los grupos y apoyo institucional (TuUnnermann,

2018).

Radiologia Médica

Disciplina de las ciencias de la salud encargada del uso de tecnologias de imagen
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para el diagndstico y tratamiento de enfermedades, que requiere una formacion

académica especializada y actualizada.

1.6 Limitaciones o restricciones de la investigacion

Toda investigacion presenta limitaciones que deben ser reconocidas de
manera explicita, ya que estas delimitan el alcance de los resultados y contribuyen
a la transparencia del estudio (Hernandez et al., 2014). En la presente investigacion,
las principales limitaciones se relacionan con el contexto, el tiempo y la poblacion
de estudio.

La investigacion se desarrolla exclusivamente en la Licenciatura en
Radiologia Médica de UMECIT, sede central, lo que limita la generalizacién de los
resultados a otras instituciones de educacion superior o programas academicos.
Asimismo, el estudio depende de la disponibilidad de los estudiantes para participar
en la recoleccion de datos, lo cual podria afectar el tamafio de la muestra.

Otra limitacion se relaciona con el tiempo disponible para la ejecucion de la
investigacion, lo que podria restringir la profundidad del analisis de algunos factores
asociados a la mejora continua del aprendizaje. Ademas, la diversidad de
experiencias educativas y metodoldgicas de los docentes puede influir en la

percepcion de los estudiantes, generando variabilidad en los datos recopilados.

1.7 Hipotesis

La formulacion de hipétesis constituye un elemento central en las
investigaciones de enfoque cuantitativo o mixto, ya que permite establecer

relaciones entre variables y orientar el analisis de los datos (Kerlinger & Lee, 2002).
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En este estudio, la hipétesis se plantea en funcion de los factores asociados a la
mejora continua del aprendizaje.
Hipotesis de investigacion (H1)

Los factores pedagodgicos, metodoldgicos e institucionales se asocian
significativamente con la mejora continua del aprendizaje en los estudiantes de la
Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT, sede central, durante el afio 2026.

Hipotesis nula (HO)
Los factores pedagdgicos, metodologicos e institucionales no se asocian
significativamente con la mejora continua del aprendizaje en los estudiantes de la

Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT, sede central.

La formulacién de estas hipotesis permitira contrastar empiricamente las
relaciones entre las variables del estudio y generar conclusiones fundamentadas

que contribuyan a la mejora de los procesos educativos en la docencia superior.
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CAPITULO Il MARCO TEORICO

2.1 Educacion superior y calidad del aprendizaje

La educacion superior contemporanea se encuentra en un proceso de
redefinicion constante, impulsado por los cambios sociales, tecnologicos y
economicos que caracterizan a la sociedad del conocimiento. Las universidades ya
no solo son espacios de transmision de saberes disciplinares, sino instituciones
responsables de la formacion integral de profesionales capaces de adaptarse a
contextos complejos, tomar decisiones fundamentadas y contribuir activamente al

desarrollo social (UNESCO, 2017).

En este marco, la calidad del aprendizaje se ha convertido en uno de los
principales indicadores de la calidad educativa en la educacion superior. Segun
Tdnnermann (2018), la calidad del aprendizaje no puede evaluarse Unicamente a
partir del cumplimiento de planes de estudio o de resultados cuantitativos, sino que
debe analizarse desde la capacidad del estudiante para comprender, aplicar,
reflexionar y transferir los conocimientos adquiridos a situaciones reales. Esta
concepcion supera la vision tradicional de la educacién centrada en la acumulacion
de contenidos y enfatiza la necesidad de procesos formativos significativos y

contextualizados.

La calidad del aprendizaje en la educacion superior esta estrechamente
relacionada con multiples dimensiones del proceso educativo, entre las que

destacan el disefio curricular, las estrategias pedagogicas, la evaluacion del
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aprendizaje, la formacion del docente universitario y las condiciones institucionales.
Zabalza (2016) sostiene que una educacion superior de calidad requiere docentes
con competencias pedagoégicas solidas, capaces de disefar experiencias de
aprendizaje que promuevan la participacion activa del estudiante y el desarrollo de

habilidades cognitivas de alto nivel.

En las carreras del area de la salud, la calidad del aprendizaje adquiere un
caracter critico debido a la responsabilidad ética y social asociada al ejercicio
profesional. Harden y Crosby (2000) sefialan que la formacion en salud debe
garantizar no solo conocimientos cientificos actualizados, sino también habilidades
practicas, actitudes profesionales y capacidad de trabajo en equipo. En este sentido,
la calidad del aprendizaje se convierte en un factor determinante para la seguridad

del paciente y la eficiencia de los servicios de salud.

En la Licenciatura en Radiologia Médica, la calidad del aprendizaje se vincula
directamente con la comprension de principios fisicos, tecnolégicos y clinicos que
sustentan el uso de las técnicas de imagen. Una formacion deficiente en estos
aspectos puede generar errores en la practica profesional y limitar la capacidad del
egresado para adaptarse a los avances tecnologicos del area. Por ello, resulta
indispensable analizar como la educacion superior puede fortalecer la calidad del

aprendizaje mediante procesos sistematicos de mejora continua.

2.2 Mejora continua del aprendizaje en la educaciéon superior

El concepto de mejora continua del aprendizaje tiene sus fundamentos en los
modelos de gestion de la calidad total, particularmente en los aportes de Deming

(1986), quien planted que la mejora de los procesos debe ser permanente,
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sistematica y orientada a la satisfaccion de las necesidades del usuario. En el
ambito educativo, este enfoque ha sido adoptado para promover la revision
constante de los procesos de ensefianza-aprendizaje, con el objetivo de optimizar

los resultados académicos y garantizar la calidad educativa.

La mejora continua del aprendizaje en la educacion superior se concibe como
un proceso ciclico que involucra la planificacién de las actividades académicas, la
implementacion de estrategias pedagogicas, la evaluacion de los resultados de
aprendizaje y la retroalimentacion orientada a la mejora. Alvarez y Bisquerra (2019)
sefalan que este enfoque permite identificar debilidades en el aprendizaje de los
estudiantes y disenar acciones correctivas que favorezcan su desarrollo académico

y profesional.

En el contexto universitario, la mejora continua del aprendizaje implica la
adopcion de practicas pedagogicas basadas en la evidencia, la utilizacion de
meétodos de evaluacion formativa y la promocion de una cultura institucional
orientada a la reflexion critica y la innovacion educativa. Biggs y Tang (2011)
destacan que la alineacion constructiva entre objetivos, métodos de ensefanza y
evaluacion constituyen un principio fundamental para garantizar la mejora continua

del aprendizaje, ya que asegura coherencia y claridad en el proceso formativo.

La mejora continua del aprendizaje también requiere la participacion activa
de los estudiantes, quienes deben asumir un rol protagbénico en su proceso
formativo. Desde esta perspectiva, el aprendizaje se concibe como una

construccion activa del conocimiento, donde el estudiante reflexiona sobre sus
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propios procesos de aprendizaje y participa en la toma de decisiones relacionadas

con su formacion académica (Zabalza, 2016).

En las carreras del area de la salud, la mejora continua del aprendizaje
adquiere una dimension estratégica, debido a la necesidad de actualizar
constantemente los contenidos y las competencias profesionales. La Organizacion
Mundial de la Salud (OMS, 2021) enfatiza que la formacion de profesionales de la
salud debe basarse en procesos educativos flexibles, adaptativos y orientados a la
mejora continua, garantizando la calidad y seguridad de la atencion sanitaria. En
este sentido, la mejora continua del aprendizaje se convierte en un requisito
indispensable para la formacién de profesionales competentes y socialmente

responsables.

2.3 Aprendizaje significativo y formacién profesional

El aprendizaje significativo constituye uno de los pilares tedricos mas
relevantes para comprender la mejora continua del aprendizaje en la educacion
superior. Ausubel (2002) define el aprendizaje significativo como aquel que ocurre
cuando el estudiante logra relacionar la nueva informacién con sus conocimientos
previos de manera sustantiva y no arbitraria, generando estructuras cognitivas
estables y funcionales. Este tipo de aprendizaje contrasta con el aprendizaje
memoristico, caracterizado por la repeticion mecanica de contenidos sin

comprension profunda.

En la educacion universitaria, el aprendizaje significativo se ve favorecido por

metodologias activas que promueven la participacion del estudiante, la resolucion
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de problemas y la aplicacion del conocimiento en contextos reales. Zabalza (2016)
sostiene que el aprendizaje universitario debe orientarse hacia la comprension
profunda de los contenidos y el desarrollo del pensamiento critico, evitando

enfoques pedagogicos que prioricen la memorizacion sobre la comprension.

En la formaciéon profesional, el aprendizaje significativo permite que los
estudiantes integren conocimientos tedricos y practicos, desarrollen competencias
profesionales y adquieran la capacidad de transferir lo aprendido a situaciones
laborales concretas. En el caso de la Radiologia Médica, este tipo de aprendizaje
resulta fundamental para garantizar que los estudiantes comprendan los
fundamentos cientificos y tecnoldgicos que sustentan el uso de las técnicas de

imagen, asi como los principios de seguridad y proteccion radiologica.

Diversos estudios han demostrado que el aprendizaje significativo contribuye
a la mejora del rendimiento académico, la retencion del conocimiento y la formacion
de profesionales mas autonomos y competentes (Sanchez & Rodriguez, 2021). En
este sentido, promover el aprendizaje significativo en la educacién superior se
convierte en una estrategia clave para la mejora continua del aprendizaje y el

fortalecimiento de la formacion profesional en carreras del area de la salud.

2.4 Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje

La mejora continua del aprendizaje en la educacion superior no puede
explicarse a partir de un unico elemento aislado, sino como el resultado de la
interaccion de multiples factores que influyen directa o indirectamente en el proceso
de ensefanza-aprendizaje. Desde una perspectiva sistémica, el aprendizaje

universitario se configura como un fenémeno complejo, condicionado por variables



32

pedagogicas, metodoldgicas e institucionales que determinan la calidad de los

resultados formativos (Biggs & Tang, 2011).

Los factores asociados a la mejora continua del aprendizaje pueden
entenderse como condiciones estructurales y funcionales del entorno educativo que
favorecen o limitan el desarrollo de aprendizajes significativos. Estos factores
actuan de manera interdependiente y su analisis permite identificar las causas
subyacentes de las dificultades de aprendizaje, asi como las oportunidades de
mejora en los procesos formativos. De acuerdo con Tunnermann (2018), la calidad
educativa en la educacion superior, depende de la capacidad institucional para

reconocer estos factores y gestionarlos de forma estratégica.

En el contexto de la docencia superior, los factores asociados a la mejora
continua del aprendizaje adquieren especial relevancia en carreras del area de la
salud, donde la formacion profesional debe responder a estandares elevados de
competencia técnica y ética. La Radiologia Médica, como disciplina altamente
especializada, requiere procesos educativos que garanticen no solo la adquisicion
de conocimientos tedricos, sino tambien el desarrollo de habilidades practicas y
actitudes profesionales orientadas a la seguridad del paciente y la calidad del

servicio.

La literatura especializada coincide en que los factores asociados a la mejora
continua del aprendizaje pueden agruparse en tres grandes categorias: factores
pedagogicos, factores metodologicos y factores institucionales (Zabalza, 2016;

Biggs & Tang, 2011). Esta clasificacion permite abordar el fendmeno de estudio de
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manera organizada y coherente, facilitando tanto el analisis tedrico como la

operacionalizacion de las variables en el marco metodoldgico.

Analizar estos factores en el contexto especifico de la Licenciatura en
Radiologia Meédica de UMECIT permite comprender como las condiciones
educativas influyen en el aprendizaje de los estudiantes y proporciona una base
sélida para la formulacion de propuestas orientadas a la mejora continua del

proceso formativo.

2.5 Factores pedagoégicos asociados a la mejora continua del aprendizaje

Los factores pedagogicos se relacionan directamente con el rol del docente
universitario y con las practicas educativas que este desarrolla en el aula. En la
educacion superior, el docente no solo transmite conocimientos, sino que actua
como mediador del aprendizaje, orientador académico y facilitador del desarrollo
integral del estudiante. Zabalza (2016) sostiene que la calidad del aprendizaje
universitario depende, en gran medida, de las competencias pedagogicas del

docente y de su capacidad para disefar experiencias educativas significativas.

Entre los principales factores pedagdgicos asociados a la mejora continua
del aprendizaje se encuentran la formacion pedagdgica del docente, su dominio de
la disciplina, el estilo de ensefianza, la planificacion de las actividades académicas
y la calidad de la interaccion docente-estudiante. La ausencia de formacion
pedagogica en el profesorado universitario ha sido sefalada como una de las
principales limitaciones para la implementacion de estrategias innovadoras de

ensefianza-aprendizaje (Ramirez & Valdés, 2020).
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En carreras del area de la salud, como Radiologia Médica, el rol pedagogico
del docente adquiere una dimension aun mas compleja, ya que debe integrar
conocimientos tedricos con experiencias practicas y contextualizadas. Harden vy
Crosby (2000) destacan que el docente en ciencias de la salud debe facilitar el
aprendizaje activo, promover el razonamiento clinico y fomentar actitudes

profesionales acordes con las exigencias del ejercicio laboral.

Asimismo, la interaccion docente-estudiante constituye un factor pedagogico
clave para la mejora continua del aprendizaje. La comunicacion efectiva, la
retroalimentacion oportuna y el acompafnamiento académico influyen positivamente
en la motivacion y el compromiso del estudiante con su proceso formativo. Segun
Biggs y Tang (2011), los entornos educativos que promueven una relacion cercana
y respetuosa entre docentes y estudiantes favorecen aprendizajes mas profundos y

duraderos.

En el contexto de UMECIT, analizar los factores pedagogicos asociados a la
mejora continua del aprendizaje implica reflexionar sobre las practicas docentes, las
competencias pedagodgicas del profesorado y su capacidad para responder a

contextos de alta matricula estudiantil sin comprometer la calidad del aprendizaje.

2.5.1 Factores metodolégicos asociados a la mejora continua del aprendizaje

Los factores metodologicos asociados a la mejora continua del aprendizaje
constituyen un componente esencial en la educacion superior, ya que se refieren a
las estrategias, técnicas, métodos de ensefanza-aprendizaje y sistemas de

evaluacion que el docente utiliza para facilitar la construccioén del conocimiento en
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los estudiantes. En el contexto universitario, dichos factores influyen de manera
directa en la calidad del aprendizaje, en el rendimiento académico y en el desarrollo

de competencias profesionales.

Desde una perspectiva pedagdgica, la metodologia de ensenanza no puede
entenderse como un conjunto rigido de procedimientos, sino como un proceso
dinamico y flexible que debe adaptarse a las caracteristicas de los estudiantes, a
los objetivos de aprendizaje y al contexto institucional. Biggs y Tang (2011) sefialan
que la efectividad del aprendizaje depende en gran medida de la alineaciéon entre
los objetivos educativos, las estrategias metodologicas y los sistemas de
evaluacion, lo cual resulta fundamental para garantizar procesos de mejora

continua.

En la educacion superior, los enfoques metodologicos tradicionales,
centrados en la exposicion magistral y la memorizacion de contenidos, han
demostrado limitaciones para promover aprendizajes profundos y significativos.
Zabalza (2016) sostiene que estas metodologias tienden a favorecer un aprendizaje
superficial, caracterizado por la reproduccion mecanica de informacion, sin una
comprension real de los contenidos. En contraste, las metodologias activas
promueven la participacion del estudiante, el analisis critico y la aplicacion del

conocimiento, elementos clave para la mejora continua del aprendizaje.

Entre los principales factores metodolégicos asociados a la mejora continua
del aprendizaje se encuentran el uso de metodologias activas, la integracion de
recursos tecnolégicos, la evaluacion formativa y la retroalimentacion sistematica.

Estas estrategias permiten al estudiante asumir un rol activo en su proceso
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formativo, reflexionar sobre su aprendizaje y desarrollar competencias cognitivas de

mayor complejidad (Alvarez & Bisquerra, 2019).

En carreras del area de la salud, como la Licenciatura en Radiologia Médica,
los factores metodolégicos adquieren una relevancia particular debido a la
necesidad de articular la teoria con la practica profesional. Harden y Crosby (2000)
destacan que el aprendizaje en ciencias de la salud debe basarse en experiencias
educativas contextualizadas, que permitan al estudiante aplicar los conocimientos
adquiridos en situaciones similares a las que enfrentara en su ejercicio profesional.
En este sentido, metodologias como el estudio de casos, la simulacién y el
aprendizaje basado en problemas contribuyen significativamente a la mejora

continua del aprendizaje.

La evaluacidén del aprendizaje constituye otro factor metodoldgico clave.
Black y Wiliam (2009) sostienen que la evaluacion formativa desempefia un papel
fundamental en la mejora continua del aprendizaje, ya que permite identificar las
dificultades de los estudiantes, ofrecer retroalimentacion oportuna y ajustar las
estrategias de ensenanza. A diferencia de la evaluacion sumativa centrada en la
calificacion final, la evaluacion formativa se orienta al acompafamiento del proceso

de aprendizaje y al desarrollo progresivo de competencias.

Asimismo, la retroalimentacion constituye un elemento metodologico
indispensable para la mejora continua del aprendizaje. Una retroalimentacion clara,
especifica y constructiva permite al estudiante reconocer sus fortalezas y
debilidades, favoreciendo la autorregulacion del aprendizaje y el compromiso con

su proceso formativo. Segun Nicol y Macfarlane-Dick (2006), la retroalimentacion
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efectiva promueve el aprendizaje autonomo y contribuye a mejorar el rendimiento

académico de los estudiantes universitarios.

La incorporacién de recursos tecnoldgicos en el proceso de ensenanza-
aprendizaje también se identifica como un factor metodolégico relevante en la
educacion superior. El uso de plataformas virtuales, simuladores, recursos
multimedia y herramientas digitales facilita el acceso a la informacién, promueve el
aprendizaje autonomo y favorece la interaccion entre docentes y estudiantes. En el
caso de la Radiologia Médica, la utilizacion de software especializado, imagenes
diagnodsticas digitales y simuladores contribuye al desarrollo de competencias

técnicas y al fortalecimiento del aprendizaje practico.

En contextos de alta matricula estudiantil, como el que caracteriza a la
Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT, los factores metodoldgicos cobran
aun mayor importancia. La implementacion de estrategias metodologicas
adecuadas permite atender la diversidad de estilos de aprendizaje, optimizar el
tiempo de clase y garantizar procesos de ensenanza mas eficientes. Tunnermann
(2018) senala que las instituciones de educacion superior deben promover la
innovacion metodologica como una estrategia para mantener la calidad del

aprendizaje en contextos de masificacion educativa.

En sintesis, los factores metodologicos asociados a la mejora continua del
aprendizaje comprenden un conjunto de practicas pedagogicas orientadas a facilitar
aprendizajes significativos, promover la participacion activa del estudiante y
garantizar la evaluacion y retroalimentacion constante del proceso formativo.

Analizar estos factores en el contexto de la Licenciatura en Radiologia Médica de
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UMECIT permite comprender su influencia en el aprendizaje de los estudiantes y
constituye un elemento clave para el disefio de estrategias educativas orientadas a

la mejora continua de la calidad académica.
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CAPITULO Ill MARCO METODOLOGICO

3.1 Tipo y diseio de la investigacion
La presente investigacion se desarrolla bajo un tipo de investigacion

descriptiva—correlacional, debido a que se orienta, en primer lugar, a describir los
factores pedagodgicos, metodoldgicos e institucionales asociados a la mejora
continua del aprendizaje en los estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica
de UMECIT, sede central, y, en segundo lugar, a establecer la relacion existente

entre dichos factores y la mejora continua del aprendizaje.

La investigacion es descriptiva, ya que permite caracterizar el
comportamiento de las variables objeto de estudio tal como se presentan en su
contexto natural, sin manipulacion deliberada de las mismas. Este tipo de
investigacion posibilita identificar las caracteristicas, percepciones y condiciones

que influyen en el proceso de ensefianza-aprendizaje en la educacion superior.

Asimismo, el estudio es correlacional, puesto que busca determinar el grado
de relacion existente entre los factores asociados (pedagogicos, metodolégicos e
institucionales) y la mejora continua del aprendizaje de los estudiantes. Este
enfoque permite analizar como la variacion de una o mas variables se asocia con
cambios en la variable dependiente, aportando evidencia empirica relevante para la

toma de decisiones educativas.

En cuanto al disefio, la investigacion presenta un disefio no experimental,
dado que las variables no son manipuladas intencionalmente, sino observadas tal
como ocurren en el contexto academico de UMECIT. El estudio se desarrolla con

un diseno transversal, ya que la recoleccion de la informacion se realiza en un solo
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momento del tiempo, durante el afio 2026, permitiendo analizar la situacion actual

del fendmeno de estudio.

Este tipo y diseno de investigacion resulta pertinente para el analisis de
fendmenos educativos, especialmente cuando se pretende comprender la realidad
académica desde la percepcion de los estudiantes, sin intervenir directamente en el

proceso formativo.

3.2 Poblacién y muestra

3.2.1 Poblacion

La poblacion de la presente investigacion esta constituida por los estudiantes
matriculados en la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT, sede central,
durante el afo 2026. Esta poblacion representa el grupo directamente involucrado
en el proceso de ensefanza-aprendizaje que se analiza, por lo que resulta

pertinente para el logro de los objetivos planteados.

La poblacién se caracteriza por presentar diversidad en cuanto a niveles de
avance academico, experiencias educativas previas y estilos de aprendizaje, lo cual
permite obtener una vision amplia sobre los factores asociados a la mejora continua

del aprendizaje en el contexto universitario.

3.2.2 Muestra

La muestra esta conformada por un grupo de estudiantes de la Licenciatura

en Radiologia Medica de UMECIT, seleccionados mediante un muestreo no
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probabilistico de tipo intencional. Este tipo de muestreo se utiliza debido a la

accesibilidad de los participantes y a su disposicion para formar parte del estudio.

La seleccion de la muestra considera como criterios de inclusion que los
estudiantes se encuentren debidamente matriculados en la carrera y que acepten
participar voluntariamente en la investigacion. Este procedimiento permite recopilar
informacion relevante y pertinente para el analisis de las variables, manteniendo

coherencia con los objetivos del estudio.

3.3 Variables

Las variables de la investigacion se definen de acuerdo con el problema

planteado, los objetivos formulados y la hipotesis establecida en el Capitulo I.

Variable independiente

Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje, los cuales se

desagregan en las siguientes dimensiones:

« Factores pedagogicos

« Factores metodolégicos

« Factores institucionales

Estos factores se analizan a partir de la percepcion de los estudiantes
sobre el proceso de ensefanza-aprendizaje desarrollado en la Licenciatura en

Radiologia Médica de UMECIT.

Variable dependiente
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Mejora continua del aprendizaje, entendida como el proceso mediante el cual
se optimizan de forma progresiva los resultados de aprendizaje de los estudiantes,

a través de la evaluacion, retroalimentacion y ajuste de las estrategias educativas.

3.4 Descripcion de los instrumentos

Para la recoleccion de la informacion se utiliza como instrumento, un
cuestionario estructurado, disefiado especificamente para medir la percepcion de
los estudiantes respecto a los factores asociados a la mejora continua del

aprendizaje y una entrevista semiestructurada.

El cuestionario esta conformado por items cerrados, organizados en
secciones de acuerdo con las dimensiones de la variable independiente (factores
pedagogicos, metodoldgicos e institucionales) y la variable dependiente (mejora
continua del aprendizaje). Las respuestas se estructuran bajo una escala tipo Likert,
que permite cuantificar el grado de acuerdo o desacuerdo de los participantes con

cada afirmacion planteada.

Por su parte, la entrevista semiestructurada fue aplicada a un estudiante y a
un profesional del area, con el propoésito de profundizar en sus experiencias,
opiniones y percepciones sobre el proceso de ensefanza-aprendizaje. Este
instrumento permitié complementar la informacion cuantitativa con datos cualitativos

relevantes para el analisis del fendmeno estudiado.

El instrumento se elabora considerando la claridad del lenguaje, la
pertinencia de los items y la coherencia con los objetivos de la investigacion, de

modo que los datos obtenidos sean validos para el analisis posterior.
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3.5 Recoleccion de la informacion
La recoleccion de la informacion se llevo a cabo mediante la aplicacion de
dos instrumentos: un cuestionario estructurado y una entrevista semiestructurada,
dirigidos a los estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT,

sede central, seleccionados como parte de la muestra.

En primer lugar, se aplicé el cuestionario estructurado, el cual fue
administrado en formato digital o impreso, segun las condiciones disponibles, con
el propésito de obtener informacién cuantitativa sobre la percepcion de los
estudiantes en relacion con los factores pedagogicos, metodoldgicos e
institucionales, asi como la mejora continua del aprendizaje. Este instrumento

permitid recolectar datos de manera sistematica y uniforme.

En segundo lugar, se realizaron entrevistas semiestructuradas a un
estudiante y a un profesional del area, con el objetivo de profundizar en la
experiencia, opiniones y percepciones relacionadas con el proceso de ensefnanza-
aprendizaje. Estas entrevistas permitieron obtener informacion cualitativa que

complementa los resultados de la encuesta.

Previo a la aplicacion de ambos instrumentos, se informo a los participantes
sobre los objetivos de la investigacion, garantizando la participacion voluntaria, el
consentimiento informado y la confidencialidad de la informacion proporcionada. La
recoleccion de los datos se realizé en un periodo previamente establecido durante

el afio 2026.

3.6 Tratamiento de la informacion
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El tratamiento de la informacion se realiza mediante la organizacion,
codificacion y analisis de los datos obtenidos a través del cuestionario aplicado. Los
datos recolectados se sistematizan en tablas y graficos, facilitando su interpretacion

y analisis.

Para el analisis de la informacion se utilizan procedimientos estadisticos
descriptivos, tales como frecuencias, porcentajes y medidas de tendencia central,
que permiten describir el comportamiento de las variables. Asimismo, se emplean
técnicas de analisis correlacional para determinar la relacion existente entre los

factores asociados y la mejora continua del aprendizaje.

Los resultados obtenidos se interpretan a la luz del marco tedrico
desarrollado, permitiendo contrastar la hipotesis planteada y generar conclusiones
fundamentadas que contribuyan al fortalecimiento del proceso de ensefianza-

aprendizaje en la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT.



45

CAPITULO IV ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1 Instrumento N°1 Encuesta aplicada a estudiantes de la Licenciatura en
Radiologia Médica

El Instrumento N° 1 correspondid a una encuesta aplicada a estudiantes activos
de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT, sede central, durante el afio
2026. Este instrumento tuvo como propdsito identificar y cuantificar la percepcion
de los estudiantes sobre los factores pedagogicos, metodologicos e institucionales
asociados a la mejora continua del aprendizaje. La encuesta permitié obtener
informacion sociodemografica, académica y perceptual, lo que facilit6 una

comprension amplia del fendmeno estudiado.

La muestra estuvo conformada por 47 estudiantes, cuyas respuestas
permitieron analizar tanto las caracteristicas generales de los participantes como su
percepcion sobre los principales factores relacionados con el proceso ensefianza-
aprendizaje. Para una mejor organizacion de los resultados, el analisis se presenta
por bloques tematicos: perfil sociodemografico, experiencia académica, percepcion
de los factores asociados y preguntas de seleccion multiple relacionadas con la

mejora continua del aprendizaje.
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Perfil sociodemografico de los participantes

En cuanto a las caracteristicas generales de los estudiantes encuestados, se
identific6 un predominio de participantes menores de 20 afos, quienes
representaron el 68.1% de la muestra, seguidos por el grupo entre 20 y 25 afios,
con un 25.5%. Este resultado evidencia que la mayoria de los estudiantes se
encuentra en una etapa temprana de la educacion superior, lo cual resulta coherente

con la dinamica de formacion de la carrera.

Respecto al sexo, se observo una mayor participacion del sexo femenino, con
61.7%, frente al 38.3% correspondiente al sexo masculino. En relacion con el nivel
académico, la mayor parte de los encuestados indicé cursar segundo afio de la
carrera (83.0%), mientras que el 14.9% correspondio a estudiantes de tercer afio y
un 2.1% a primer ano. Estos datos permiten inferir que la percepcion del aprendizaje
proviene, en su mayoria, de estudiantes con un nivel intermedio de formacion

académica.

En cuanto a la situacion laboral, el 78.7% manifestd no trabajar, mientras que
un 17.0% indico trabajar ocasionalmente y solo un 4.3% respondié que si trabaja.
Ademas, el 85.1% sefiald que su actividad laboral no guarda relacion con el area de
la salud. Estos resultados muestran que la mayor parte del estudiantado construye
su percepcion del aprendizaje principalmente desde la experiencia académica y no
desde la practica laboral directa en el area. La distribucion general de estas

caracteristicas puede observarse en la Figura 1.



Figura 1 Perfil sociodemografico de los participantes

Perfil sociodemografico de los participantes (n=47)
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Menos de 20 afos 32 (68.1%)
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Fuente: Elaboracién propia con base en la encuesta aplicada a estudiantes de Radiologia Médica de
UMECIT, 2026.

Experiencia académica y percepciéon del aprendizaje

47

En relacion con la experiencia acadéemica, los resultados evidencian una

valoracion mayoritariamente favorable por parte de los estudiantes. Ante
afirmacion “Mi experiencia académica en la carrera de Radiologia Médica ha s
satisfactoria hasta el momento”, el 80.9% de los encuestados selecciono
opciones 4 y 5 de la escala, lo que refleja una percepcion positiva sobre

trayectoria formativa.
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En cuanto a la afirmacion “Considero que la carga academica es acorde con los
objetivos de aprendizaje de la carrera”, el 76.6% de los participantes respondié de
manera favorable, lo cual sugiere que, para la mayoria, las exigencias acadéemicas
guardan correspondencia con los fines formativos del programa. No obstante, un
grupo menor expreso posiciones intermedias, lo que indica que aun existen
percepciones diversas sobre la intensidad o distribucion de las actividades

académicas.

Respecto a la progresion del aprendizaje, el 85.1% de los estudiantes manifesto
estar de acuerdo o totalmente de acuerdo con la afirmacion “Las actividades
académicas me han permitido desarrollar conocimientos y habilidades
progresivamente”. Este hallazgo resulta especialmente importante, ya que se
relaciona directamente con la variable dependiente del estudio: la mejora continua
del aprendizaje. Del mismo modo, el 89.4% indicé haber logrado adaptarse a las
exigencias académicas de la carrera, lo cual refleja una percepcion favorable del

proceso de ajuste y permanencia en el programa.

Uno de los resultados mas destacados se obtuvo en la afirmacion “Me brindan
ensefianza actualizada en clases”, donde el 91.5% respondio en sentido favorable.
Este dato permite inferir que los estudiantes perciben que la ensenanza recibida
responde a criterios de actualizacion, elemento particularmente importante en una
carrera como Radiologia Médica, donde el conocimiento técnico y los recursos
tecnoldgicos evolucionan constantemente. La distribucion de estos resultados
puede apreciarse en la Figura 2, mientras que la intensidad de las respuestas por

item se resume en la Figura 3.



49

En términos generales, este bloque de resultados evidencia que los estudiantes
tienen una percepcion positiva de su experiencia académica, lo que constituye un
indicador relevante para el analisis de la mejora continua del aprendizaje. Las
respuestas favorables reflejan que, desde la perspectiva estudiantil, existe un
entorno educativo que favorece el desarrollo progresivo de conocimientos, la

adaptacion a las exigencias académicas y la actualizacion de la ensefianza.

Figura 2. Distribucion de respuestas Likert por item sobre experiencia académica
y aprendizaje

Distribucion de respuestas Likert por item

Experienda académica - - il _
Carga académica acorde -. 17% = _
Adaptadén i EXigenEias -I - = _

r T T T T 1
0 20 40 60 80 100
Porcentaje de respuestas
Escala
=1l wm? 3 4 w5

Fuente: Elaboracién propia con base en la encuesta aplicada a estudiantes de Radiologia Médica de
UMECIT, 2026.



50

Figura 3 Mapa de calor de las respuestas Likert por item

Mapa de calor de respuestas Likert (%)

50
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Fuente: Elaboracion propia con base en la encuesta aplicada a estudiantes de Radiologia Médica de
UMECIT, 2026.

Analisis de los factores asociados a la mejora continua del aprendizaje

La investigacion parte del supuesto de que la mejora continua del aprendizaje
esta influida por factores pedagogicos, metodoldgicos e institucionales. A partir de
los resultados de la encuesta, se observa que estas dimensiones no son percibidas
como elementos aislados, sino como componentes interrelacionados dentro del

proceso formativo.

En este sentido, los estudiantes atribuyen especial importancia a los factores
metodolégicos, particularmente a aquellos relacionados con la practica, la
retroalimentacion y el uso de estrategias activas de ensefianza-aprendizaje. La
percepcion positiva de la ensefanza actualizada y del desarrollo progresivo de
habilidades sugiere que la dimension metodoldgica tiene un peso considerable en

la experiencia educativa. Por otra parte, los factores pedagoégicos también muestran
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relevancia, especialmente en lo relacionado con la claridad y orientacion del proceso
formativo. Los factores institucionales, aunque valorados de forma favorable,
aparecen mas asociados al respaldo general del entorno académico. La relacion

comparativa entre dimensiones puede visualizarse en la Figura 4.

Estos resultados permiten afirmar que la mejora continua del aprendizaje, desde
la percepcion estudiantil, depende de la interaccion entre la forma en que se ensena,
la manera en que se desarrollan las actividades académicas y las condiciones en
las que estas tienen lugar. Por tanto, no se trata unicamente de una experiencia
individual del estudiante, sino de un proceso influido por multiples factores que

convergen en la formacion profesional.

Figura 4 Perfil comparativo de percepcion por dimensiones de la encuesta
Perfil promedio de percepciéon académica

Carga académica acorde

Desarrollo progresivo

Experiercia académica

Adaptacion a exigencias

Ensefanza actualizada

Fuente: Elaboracion propia con base en la encuesta aplicada a estudiantes de Radiologia Médica de
UMECIT, 2026.
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Preguntas de seleccion multiple

En las preguntas de seleccion multiple se obtuvieron resultados que amplian y
complementan la informacion recogida mediante |la escala de percepcion. Ante la
pregunta sobre cual considera el estudiante que es el factor que mas influye en su
aprendizaje dentro de la carrera de Radiologia Médica, la opcion mas seleccionada
fue “Todos los anteriores influyen de manera similar”, con 42.6%, seguida por “La
metodologia de ensefianza utilizada por los docentes”, con 31.9%. Este hallazgo
permite interpretar que los estudiantes reconocen la naturaleza multidimensional del

aprendizaje, aunque otorgan un peso particular a la metodologia de ensefianza.

Al consultar qué tipo de actividad contribuye mas a la mejora continua del
aprendizaje, la opcion “Actividades practicas y simulaciones” fue seleccionada por
el 87.2% de los encuestados, superando ampliamente a las demas alternativas.
Este resultado es especialmente significativo, ya que confirma que, en el contexto
de Radiologia Médica, la practica constituye el componente metodolégico de mayor
impacto percibido por los estudiantes. La distribucion de esta pregunta puede

apreciarse en la Figura 5.

En la pregunta sobre qué aspecto deberia fortalecerse para mejorar el
aprendizaje en la carrera, la opcidon mas frecuente fue “Todos los aspectos
anteriores” con 46.8%, seguida por “Recursos tecnologicos y equipos” con 29.8%.
Este resultado sugiere que el estudiantado percibe la mejora del aprendizaje como

una tarea integral, donde influyen simultaneamente los recursos, la metodologia, la
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organizacion academica y la capacitacion docente. La representacion de este

hallazgo se muestra en la Figura 6.

Por otra parte, al preguntar sobre el principal beneficio de la mejora continua del
aprendizaje en la formacion profesional, la opcion mas seleccionada fue “Todas las
anteriores” con 40.4%, seguida por “Preparacion para el campo laboral” con 27.7%.
Esto evidencia que los estudiantes perciben la mejora continua como un proceso
con impacto multiple: favorece la comprension tedrica, fortalece la seguridad en la
practica, mejora el rendimiento académico y contribuye a la preparacion para el

ejercicio profesional.

Finalmente, al evaluar el impacto de la formacion recibida en relacion con sus
metas profesionales, el 44.7% de los encuestados indicd que dicho impacto es alto,
el 34.0% lo consider6 moderado y el 17.0% lo califico como muy alto. Solo una
proporcion minima se ubico en niveles bajos. Estos resultados permiten afirmar que
la mayoria de los estudiantes reconoce una relacion positiva entre su formacion
acadéemica y sus aspiraciones profesionales futuras. Este comportamiento se

representa en la Figura 7.

Figura 5 Actividad que mas contribuye a la mejora continua del aprendizaje
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Actividad que mas contribuye a la mejora continua del aprendizaje

eividages practces ysimulaciones _ "
Estudio independiente I 2

Evaluaciones tedricas 2

Clases magistrales 1

Lecturas y trabajos escritos 1

T T T T T T T
10 15 20 25 30 35 40
Frecuencia

o
w

Fuente: Elaboracién propia con base en la encuesta aplicada a estudiantes de Radiologia Médica de
UMECIT, 2026.

Figura 6 Aspectos que deben fortalecerse para mejorar el aprendizaje en la
carrera

Aspecto que deberia fortalecerse para mejorar el aprendizaje

Todos los aspectos anteriores

Recursos tecnolégicos y equipos

Organizacién académica de la carrera

Estrategias metodolégicas utilizadas en clase

0 5 10 15
Frecuencia

20

Fuente: Elaboracion propia con base en la encuesta aplicada a estudiantes de Radiologia Médica de UMECIT,
2026.

Figura 7 Impacto de la formacion recibida en relacion con las metas profesionales
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Impacto de la formacion en relacion con las metas profesionales

Moderado - 16

Muy bajo I 1

0.0 2.5 5.0 7.5 10.0 12.5 15.0 17.5 20.0
Frecuencia

Fuente: Elaboracion propia con base en la encuesta aplicada a estudiantes de Radiologia Médica de
UMECIT, 2026.
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Sintesis interpretativa del Instrumento N° 1

En sintesis, los resultados del Instrumento N° 1 evidencian una percepcion
favorable del proceso de ensefianza-aprendizaje en la Licenciatura en Radiologia
Meédica de UMECIT. Los estudiantes manifiestan satisfaccion con su experiencia
académica, perciben progreso en el desarrollo de sus conocimientos y habilidades,

y reconocen la importancia de la ensefianza actualizada en su formacion.

Asimismo, los hallazgos muestran que la mejora continua del aprendizaje es
entendida como un proceso influido por multiples factores, entre los cuales destacan
especialmente los metodoldgicos, en particular las actividades practicas y
simulaciones. Esta tendencia confirma que, en una carrera de caracter técnico y
aplicado como Radiologia Médica, la practica se constituye como un eje central del

aprendizaje significativo y del fortalecimiento de la formacién profesional.

Por consiguiente, los resultados cuantitativos obtenidos a través de la encuesta
respaldan el planteamiento central de la investigacion y permiten avanzar hacia el
analisis cualitativo del Instrumento N° 2, con el fin de complementar la comprension
del fendmeno estudiado desde |la experiencia directa de los participantes.

4.2 Instrumento N° 2. Entrevista semiestructurada aplicada a estudiante y experta

El Instrumento N° 2 correspondid a entrevistas semiestructuradas aplicadas a un
estudiante activo de la Licenciatura en Radiologia Méedica de UMECIT, sede central,
y a una profesional del area con experiencia en docencia superior. Este instrumento

tuvo como propdsito profundizar en la percepcion y experiencia de los participantes
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respecto a los factores asociados a la mejora continua del aprendizaje,

complementando los hallazgos obtenidos mediante la encuesta.

En el caso del estudiante entrevistado, quien cursa el sexto cuatrimestre de la
carrera, se identificd una percepcion positiva sobre la evolucion de su aprendizaje.
El participante manifesté que su aprendizaje ha mejorado a lo largo de la carrera,
destacando que las rotaciones y practicas le han permitido adquirir conocimientos
nuevos Yy fortalecerlos a traves del estudio. Esta respuesta permite interpretar que
el aprendizaje en Radiologia Médica no se construye unicamente desde la teoria,
sino mediante la integracion progresiva entre conocimiento académico y experiencia

practica.

En relaciéon con el rol del docente, el estudiante expreso una valoracién favorable,
indicando que la experiencia con los profesores ha sido excelente. Aunque la
respuesta fue breve, refleja conformidad con el acompanamiento académico y
permite inferir que, desde su perspectiva, el cuerpo docente desemperfia un papel
importante en el proceso formativo. Asimismo, al referirse a las estrategias que mas
favorecen su aprendizaje, sefialé de manera directa las practicas profesionales, o

cual confirma la relevancia del componente practico dentro de la carrera.

Otro aspecto importante aportado por el estudiante fue su sugerencia de incorporar
mas practicas con simulador y estrategias mas interactivas, argumentando que de
esa forma se aprende mas. Esta apreciacion no solo reafirma la importancia de la
practica, sino que ademas orienta una linea concreta de mejora metodolégica para

la carrera, vinculada con el uso de simuladores y recursos mas dinamicos.
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Por su parte, la entrevista realizada a la experta, docente del area de Tomografia,
con formacion de maestria y diez afios de experiencia en educacion superior,
permitic ampliar la interpretacion desde una vision profesional y académica. La
participante sefalo que en su practica docente las mejoras posibles son multiples y
destaco la importancia de la investigacion, el fortalecimiento del “saber hacer”
mediante talleres, y la incorporacion de herramientas como la inteligencia artificial y
los simuladores. Esta respuesta confirma la necesidad de estrategias
metodologicas activas e innovadoras en la formacion del estudiante de Radiologia

Médica.

En cuanto a la actualizacion y la retroalimentacion, la experta indicd que la
educacion continua debe formar parte de todos los procesos, ya que contribuye a
mejorar los espacios de aprendizaje y a mantener la actualizacion necesaria dentro
del proceso formativo. Esta afirmacién resulta especialmente relevante para la
investigacion, ya que vincula directamente la mejora continua de la ensefianza con

la calidad del aprendizaje.

Respecto al impacto de la mejora continua de la ensefianza en los estudiantes, la
docente expreso que dicho impacto debe ser positivo y que el riesgo de no aplicarla
se relaciona directamente con la calidad de la formacion y con el perfil de egreso.
Esta apreciacion refuerza la idea de que la mejora continua no debe entenderse
como un elemento opcional, sino como una condicidon necesaria para garantizar una

formacion académica pertinente y de calidad.
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En el plano tecnoldgico, la entrevistada manifestd estar totalmente dispuesta a
incorporar herramientas tecnologicas en su proceso de ensefianza. Ademas,
consideré que las nuevas tendencias y tecnologias, incluyendo simuladores e
inteligencia artificial, deben integrarse en la formacion del tecndlogo radioldgico.
Este hallazgo fortalece la dimension metodoldgica del estudio, especialmente en lo

referente a innovacion educativa y aceptacion tecnoldgica dentro del area.

En cuanto a los aspectos éticos y normativos, la docente indico que integra
principios éticos en su practica mediante capsulas de valores en cada clase,
resaltando el crecimiento personal como base para formar buenos profesionales.
Asimismo, subrayd que las normas y regulaciones son importantes porque
establecen orden y lineamientos, y afirmd que las normas estan para cumplirse.
Estas respuestas incorporan una dimension ética relevante para la formacion en
Radiologia Médica, ya que el aprendizaje no solo debe orientarse a la adquisicion
de competencias técnicas, sino también a la responsabilidad profesional y al

cumplimiento normativo.

En términos generales, ambos entrevistados coincidieron en la importancia del
componente practico, de la actualizacion constante y del fortalecimiento
metodologico como elementos esenciales en la mejora continua del aprendizaje.
Mientras el estudiante enfatizé el valor de las practicas y simuladores desde su
experiencia académica, la experta reforz6 esta percepcion desde una mirada
profesional, integrando ademas la necesidad de investigacion, innovacion

tecnoldgica y formacion ética.
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Interpretaciéon general del Instrumento N° 2

Los resultados del Instrumento N° 2 permiten concluir que, desde la perspectiva del
estudiante y de la experta entrevistada, la mejora continua del aprendizaje en la
Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT, se asocia principalmente con la
practica profesional, la actualizacion constante, el rol orientador del docente y la
incorporacion de estrategias metodoldgicas innovadoras. La evidencia cualitativa
respalda y amplia los hallazgos de la encuesta, destacando especialmente la
importancia de los factores metodolégicos y pedagogicos en el fortalecimiento del

proceso formativo.

4.3 Prueba de hipétesis

La hipodtesis de investigacion planted que los factores pedagogicos, metodologicos
e institucionales se asocian significativamente con la mejora continua del
aprendizaje en los estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT,

sede central, durante el ano 2026.

Para contrastar esta hipotesis, se analizé la informacion obtenida mediante la
encuesta y las entrevistas. En el caso del Instrumento N° 1, se construy6 una escala
compuesta a partir de los items de percepcion académica y mejora del aprendizaje,
obteniéndose una consistencia interna adecuada (Alfa de Cronbach = 0.809), lo
que respalda la fiabilidad del instrumento. Posteriormente, se realizé un analisis de
correlacion de Spearman entre dicha escala y la variable relacionada con el impacto

de la formacion recibida en las metas profesionales del estudiante. El resultado
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mostrd una correlacion positiva y estadisticamente significativa (rho = 0.356; p =
0.014), lo que indica que, a mayor valoracion de los factores asociados al proceso
formativo, mayor es la percepcion de impacto positivo de la formacion en la

trayectoria profesional del estudiante.

Desde el punto de vista descriptivo, la mayoria de los estudiantes manifesté
percepciones favorables respecto a su experiencia académica, al desarrollo
progresivo de conocimientos y habilidades, a la adaptacion a las exigencias
académicas y a la actualizacion de la ensefianza. De igual forma, en las preguntas
de seleccion multiple, se identificO que las actividades practicas y simulaciones
constituyen el principal factor metodolégico asociado a la mejora continua del

aprendizaje.

La informacion cualitativa obtenida mediante el Instrumento N° 2 fortalecio la
interpretacion de estos resultados. Tanto el estudiante como la experta coincidieron
en destacar la practica, la actualizacion constante, la retroalimentacion y el uso de
tecnologias como simuladores e inteligencia artificial como elementos

fundamentales para fortalecer el aprendizaje en la carrera.

Con base en estos hallazgos, se acepta la hipotesis de investigacion y se rechaza
la hipotesis nula, al evidenciarse que los factores pedagoégicos, metodolégicos e
institucionales si guardan relacion con la mejora continua del aprendizaje en los

estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT, sede central.
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4.4 Conclusiones

1. Los resultados obtenidos permiten concluir que la mejora continua del
aprendizaje en los estudiantes de Radiologia Médica de UMECIT esta
influida por la interaccion de factores pedagogicos, metodolégicos e

institucionales, lo cual confirma el planteamiento central de la investigacion.

2. La encuesta evidencid una percepcion favorable del proceso de ensefianza-
aprendizaje, especialmente en lo relacionado con la actualizacion de la
ensefianza, el desarrollo progresivo de conocimientos y habilidades, y la

adaptacion del estudiante a las exigencias académicas de la carrera.

3. Elfactor metodoldgico emergié como uno de los elementos de mayor impacto
percibido, destacandose particularmente la importancia de las actividades
practicas, simulaciones y estrategias interactivas como medios para

fortalecer el aprendizaje significativo en Radiologia Médica.

4. Los resultados cualitativos reforzaron la relevancia del rol docente, la
retroalimentacion, la educacion continua y la incorporacion de nuevas
tecnologias como simuladores e inteligencia artificial en el mejoramiento del

proceso formativo.

5. La prueba de hipotesis permitié establecer que existe una relacion positiva y
significativa entre los factores asociados al proceso educativo y la mejora

continua del aprendizaje, lo cual valida la hipotesis de investigacion.
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6. Tanto el estudiante como la experta entrevistada, coincidieron en que la

formacion en Radiologia Médica requiere mayor fortalecimiento
metodologico, especialmente en el componente practico y en la integracion
de herramientas tecnoldgicas, sin descuidar la dimension ética y normativa

de la profesion.

4.5 Recomendaciones

1.

Fortalecer el componente metodologico de la carrera mediante la
incorporacion sistematica de simuladores, talleres, estudios de caso y otras
estrategias activas que permitan al estudiante integrar la teoria con la

practica profesional de manera mas efectiva.

Desarrollar programas de actualizacion docente orientados al uso de
metodologias innovadoras, recursos digitales, inteligencia artificial aplicada y
estrategias de retroalimentacion, con el propdsito de optimizar la calidad del

proceso de ensefanza-aprendizaje.

Promover una cultura de mejora continua dentro de la carrera, basada en la
revision periddica de las practicas pedagogicas, la evaluacion constante del
aprendizaje y la incorporacion de ajustes sustentados en evidencia

académica.

Gestionar el fortalecimiento de los recursos tecnoldgicos y equipos

especializados utilizados en la formacion, considerando que la disponibilidad
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de estos elementos incide directamente en la preparacion técnica vy

profesional del estudiante.

Integrar de manera mas intencionada la formacion ética, normativa y
actitudinal dentro del proceso educativo, a fin de garantizar que el
aprendizaje del estudiante no se limite al dominio técnico, sino que contribuya

también a su desarrollo profesional integral.

Continuar realizando investigaciones institucionales sobre los factores
asociados al aprendizaje en Radiologia Médica, con el fin de generar
informacion actualizada que permita orientar decisiones académicas y

sostener procesos de mejora en la carrera.
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CAPITULO V LA PROPUESTA

Titulo de la propuesta

Programa de fortalecimiento metodoldgico y tecnoldgico para la mejora continua del
aprendizaje en estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT,

sede central.

5.1 Introduccion

Esta propuesta surge como respuesta a los hallazgos obtenidos en la investigacion
sobre los factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en estudiantes de
la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT, sede central. Los resultados
evidenciaron que los factores metodoldgicos, pedagogicos e institucionales influyen
de manera significativa en la calidad del aprendizaje, destacandose especialmente
la necesidad de fortalecer las actividades practicas, las simulaciones, la
actualizacion docente y la integracion de recursos tecnolégicos en el proceso

formativo.

En atencion a estos hallazgos, se plantea un programa orientado al fortalecimiento
metodolégico y tecnolégico de la carrera, con el propésito de mejorar de forma
continua la experiencia de aprendizaje de los estudiantes. La propuesta se enfoca
en la incorporacion de estrategias activas, simuladores, talleres practicos,
actualizacion docente y recursos innovadores que contribuyan al desarrollo de

competencias profesionales en Radiologia Médica.

Esta propuesta no solo responde a una necesidad identificada en la poblacion

estudiada, sino que también se alinea con los principios de calidad educativa,
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innovacion pedagogica y formacion integral que deben caracterizar a la educacion

superior, especialmente en areas de la salud.

5.2 Fundamentacion de la propuesta

La propuesta se fundamenta en la necesidad de fortalecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje en la Licenciatura en Radiologia Médica desde una perspectiva integral.
Los resultados de la investigacion permitieron identificar que los estudiantes valoran
de manera especial las practicas, las simulaciones y las estrategias metodoldgicas
activas como elementos determinantes en la mejora continua del aprendizaje.
Asimismo, la entrevista a la experta confirmé la importancia de la actualizacion
constante, la educacion continua, la integracion de simuladores, la inteligencia
artificial y el fortalecimiento del “saber hacer” mediante talleres y experiencias

aplicadas.

Desde el punto de vista pedagogico, la propuesta se sustenta en la necesidad de
promover metodologias activas que situen al estudiante en un rol protagénico dentro
de su aprendizaje. En carreras del area de la salud, como Radiologia Médica, la
formacion no puede limitarse a la exposicion tedrica, sino que debe incorporar
experiencias practicas, simuladas y contextualizadas que permitan desarrollar

habilidades técnicas, pensamiento critico y criterios profesionales.

Desde el punto de vista metodoldgico, la propuesta se justifica en la evidencia de
que la practica y la simulacion favorecen la comprension, la retencion y la aplicacion
del conocimiento. En consecuencia, fortalecer estos componentes representa una

via pertinente para elevar la calidad del proceso formativo.
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En el plano institucional, la propuesta también se fundamenta en la necesidad de
optimizar el uso de recursos tecnolégicos y fortalecer la preparacion del cuerpo
docente en metodologias innovadoras. Esto responde a las exigencias actuales de
la educacion superior y a las caracteristicas propias de la formacion en Radiologia
Médica, donde el uso de tecnologia especializada constituye un componente

esencial.

5.3 Justificacion de la propuesta

Nuestra propuesta se justifica en la necesidad de ofrecer una respuesta concreta a
los resultados obtenidos en la investigacion, orientada a fortalecer la mejora

continua del aprendizaje en los estudiantes de Radiologia Médica de UMECIT.

En el ambito académico, |la propuesta permitira optimizar la calidad del proceso de
ensefianza-aprendizaje mediante la implementacion de estrategias metodolégicas
mas activas, dinamicas y contextualizadas. Esto contribuira al fortalecimiento del
rendimiento académico, la comprension de los contenidos y la preparacion

profesional del estudiante.

En el ambito pedagdgico, la propuesta ofrece una alternativa para fortalecer la
practica docente mediante la incorporacion de talleres, simulaciones, recursos
tecnologicos y espacios de actualizacion continua, favoreciendo una ensefanza

mas innovadora y pertinente.

En el ambito institucional, la propuesta representa una oportunidad de mejora para

la carrera, al promover acciones orientadas a fortalecer la calidad educativa, la
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innovacion metodoldgica y la competitividad de la formacion ofrecida. Asimismo,
responde a la necesidad de preparar profesionales mas competentes, éticos y

actualizados, en coherencia con las demandas del sector salud.

Por lo tanto, esta propuesta resulta pertinente, viable y necesaria, dado que articula
las necesidades identificadas en la investigacion con acciones concretas de mejora

dentro del contexto universitario.

5.4 Objetivos de la propuesta

5.4.1 Objetivo general

Fortalecer la mejora continua del aprendizaje en los estudiantes de la Licenciatura
en Radiologia Médica de UMECIT, sede central, mediante la implementacion de un

programa de fortalecimiento metodolégico y tecnoloégico.

5.4.2 Objetivos especificos

Incorporar estrategias metodoldgicas activas que favorezcan la integracion de la
teoria con la practica en la formacion en Radiologia Médica.

Promover el uso de simuladores, talleres y recursos tecnolégicos como apoyo al
proceso de ensefanza-aprendizaje.

Fortalecer la actualizacion docente en metodologias innovadoras, herramientas
tecnologicas y procesos de retroalimentacion.

Favorecer la formacion ética, normativa y profesional del estudiante mediante
actividades complementarias dentro del programa.

Generar un proceso de seguimiento y evaluacion que permita valorar el impacto de

la propuesta en la mejora continua del aprendizaje.
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5.5 Analisis costo beneficio de la propuesta

El analisis costo-beneficio de la propuesta se orienta a valorar la relacién entre los
recursos necesarios para su implementacion y los beneficios esperados en el

proceso formativo.

Desde el punto de vista de los costos, |la propuesta requiere inversion en actividades
de capacitacion docente, adquisicion o fortalecimiento de simuladores, licencias o
recursos tecnologicos, materiales didacticos y organizacion de talleres practicos. No
obstante, estos costos deben entenderse como una inversion académica orientada

al mejoramiento de la calidad educativa.

Desde el punto de vista de los beneficios, la propuesta generaria ventajas
significativas, entre ellas la mejora del aprendizaje practico y teorico de los
estudiantes, mayor actualizacion metodolégica del docente, fortalecimiento de
competencias profesionales en Radiologia Meédica, mayor pertinencia de la
formacion respecto a las exigencias del campo laboral y fortalecimiento de la imagen

académica de la carrera y de la institucion.

En términos generales, los beneficios esperados superan los costos referenciales
de implementacion, ya que la propuesta impacta directamente en la calidad del
aprendizaje y en la formaciéon de profesionales mas competentes y mejor

preparados para el ambito de la salud.

5.6 Implementacion de la propuesta
Fase 1. Diagnéstico interno y planificacion

Identificacion de recursos disponibles.
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Organizacion del cronograma de actividades.
Coordinacion con docentes y autoridades académicas.

Fase 2. Capacitacion docente

Talleres sobre metodologias activas.

Capacitacion en uso de simuladores y herramientas tecnologicas.

Orientacion sobre retroalimentacion, evaluacion formativa e integracion de ética
profesional.

Fase 3. Ejecucién con estudiantes

Desarrollo de talleres practicos.
Incorporacion de simulaciones y actividades interactivas.
Uso de recursos tecnologicos y estrategias aplicadas a casos reales o simulados.

Fase 4. Seguimiento y evaluaciéon

Revision del desarrollo de las actividades.
Aplicacion de instrumentos de valoracion.

Identificacion de resultados y oportunidades de mejora.
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5.7 Cronograma de actividades

Actividad Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4

Diagnéstico
interno y X

planificacion

Organizacion del

programa y X X
recursos
Capacitacion
docente X
Disefio de talleres
X X

y simulaciones

Ejecucion con

X X
estudiantes
Seguimiento y X
evaluacion
Informe final de
X

implementacién

5.8 Presupuesto de implementacion de la propuesta

Nota: Los montos son referenciales y pueden ajustarse segun disponibilidad

institucional.
Concepto Costo estimado (USD)
Talleres de capacitacion docente 300.00
Materiales didacticos e impresos 150.00
Recursos tecnolégicos / licencias 400.00
Apoyo para simulaciones y practicas 500.00
Organizacién y logistica 200.00
Evaluacién y seguimiento 150.00
Total estimado 1,700.00
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La propuesta presentada constituye una respuesta concreta a las necesidades
identificadas en la investigacion y se orienta al fortalecimiento de la mejora continua
del aprendizaje en la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT. Su
implementacion permitiria consolidar una formacion mas practica, innovadora,
tecnologica y pertinente, en beneficio de los estudiantes, del cuerpo docente y de la

calidad académica de la institucion.
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ANEXOS

Anexo 1 Cronograma de actividades

Periodo 12 de enero al 21 de marzo de 2026

ene-26 mar-26
12al17 18al24 25al31 1al7 8al14 15al21 22al28 1al7 8al14 15al21

Capitulo I: Problema de Investigacion
Antecedentes de la Investigacion
Planteamiento def Problema

Limitaciones o restricciones de la investigacion
Capitulo Il: Marco Tedrico

Tipoy disefio de la Investigacion
Poblacién y muestra

Variables
Descripcion de los instrumentos
Reooleccién de la informacion
Tratamiento de la informacion
Instrumento 1

Instrumento 2

Prueba de Hipotesis

Condusiones

Recomendaciones

Introduccion
Fundamentos de la propuesta
Justificadidn de la Propuesta
Ohbjetivos de la propuesta

Andlisis costo beneficio de la Propuesta.
Implementacion de la Propuesta.
Cronograma de actividades
Presupuesto de implementacion de la Propuesta.

Referendias hibliograficas
Bibliografia

Revision findl
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Anexo 2 Instrumento de encuesta aplicado a estudiantes

Instrumento de Recoleccion de Datos: Encuesta

Titulo del Proyecto: Factores asociados a la mejora continua de aprendizaje en
estudiantes de Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central, 2026)

Investigador: Lic. Jan Llatas

Informacion General

Publico objetivo Estudiantes del area de radiologia (activos)
Ubicaciéon UMECIT sede central

Medio de aplicacion Formato Digital (Google Forms)
Objetivo de la encuesta

Identificar y cuantificar la percepcion de los estudiantes de la Licenciatura
en Radiologia Médica de UMECIT (sede central) sobre los factores
pedagogicos, metodoldgicos e institucionales asociados a la mejora
continua del aprendizaje durante el afio 2026.

Consentimiento informado

Usted esta siendo invitado(a) a participar en una investigacion titulada
“Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en estudiantes
de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central,
2026)", la cual tiene fines exclusivamente académicos y forma parte de
un trabajo de tesis de maestria en Docencia Superior. La participacion en
este estudio es totalmente voluntaria. La informacion que usted
proporcione sera utilizada unicamente con fines academicos y de
investigacion, garantizando en todo momento la confidencialidad y el
anonimato de sus respuestas. No se solicitara informacion personal que
permita su identificacion.

La encuesta no representa ningun riesgo para su integridad fisica,
emocional o académica. Usted puede negarse a participar o retirarse del
estudio en cualquier momento, sin que ello implique ningun tipo de
consecuencia académica o personal. Al responder la encuesta, usted
declara que ha leido y comprendido la informacion proporcionada y que
acepta participar, de manera voluntaria, en esta investigacion.
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Cuerpo de la encuesta
Perfil Sociodemografico
1. Indique su rango de edad
o ( ) Menos de 20 afos
o ( )20-25 afios
o ( )26-30 afios

o ( )Masde 30 anos

2. Sexo

o ( )Femenino
o ( ) Masculino
3. Aino o nivel académico que cursa actualmente
o ( )Primer afio
o ( )Segundo afio
o ( ) Tercer afo

o ( ) Cuarto afo

4. ;Actualmente trabaja?

o ()Si
o ( )No

o ( )Aveces

5. En caso de trabajar, su actividad laboral esta relacionada con

el area de la salud
o ()Si
o ( )No

Experiencia académica en la carrera
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Por favor, marque con una “X” el nivel de acuerdo con las
siguientes afirmaciones, donde:

1= Totalmente en desacuerdo | 2= En desacuerdo | 3= Neutral | 4=
De acuerdo | 5= Totalmente de acuerdo

item Pregunta / Afirmacién 1 2 3 4

6 Mi experiencia académica en la carrera de Radiologia
Médica ha sido satisfactoria hasta el momento.

7 Considero que la carga académica es acorde con los
objetivos de aprendizaje de la carrera.
8 Las actividades académicas me han permitido

desarrollar conocimientos y habilidades
progresivamente.

9 He logrado adaptarme a las exigencias académicas de
la carrera.
10 Me brindan ensenanza actualizada en clases.

. Factores pedagoégicos
11. ¢ Cual considera que es el factor que mas influye en su
aprendizaje dentro de la carrera de Radiologia Médica?
a. La metodologia de ensefianza utilizada por los docentes
b. La infraestructura y los recursos institucionales
c. La motivacion personal por la carrera
d. La carga academica
e.Todos los anteriores influyen de manera similar
12. ;Qué tipo de actividad considera que contribuye mas a la
mejora continua de su aprendizaje?
a. Clases magistrales

b. Actividades practicas y simulaciones



c. Lecturas y trabajos escritos
d. Evaluaciones teoricas
e. Estudio independiente
13. Desde su experiencia, ; qué aspecto deberia fortalecerse
para mejorar el aprendizaje en la carrera de Radiologia
Médica?
a. Estrategias metodoldgicas utilizadas en clase
b. Capacitacion pedagogica de los docentes
c. Recursos tecnolégicos y equipos
d. Organizacién académica de la carrera
e. Todos los aspectos anteriores
14. ;Cual considera que es el principal beneficio de la mejora
continua del aprendizaje en su formacion profesional?
a. Mejor comprension de los contenidos tedricos
b. Mayor seguridad en la practica profesional
c. Mejor rendimiento academico
d. Preparacion para el campo laboral
e. Todas las anteriores
15. ;Como evalua el impacto de la formacién recibida en
relacion con sus metas profesionales?
a. Muy alto
b. Alto
c. Moderado

d. Bajo

80
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e. Muy bajo

Anexo 3 Guia de entrevista semiestructurada realizada a estudiante
Instrumento: Entrevista

Titulo del Proyecto: Factores asociados a la mejora continua de aprendizaje en
estudiantes de Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central, 2026)

Investigador: Lic. Jan Llatas
l. Informacién General

Publico objetivo: Estudiante del area de radiologia y Licenciado en radiologia
meédica (activos)

Ubicacion: UMECIT sede central
Il. Objetivo de la Entrevista

Explorar en profundidad la percepcion y experiencia del estudiante en la
Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central), respecto a los
factores pedagogicos, metodolégicos e institucionales asociados a la mejora
continua del aprendizaje durante el afio 2026.

lll. Consentimiento informado

Usted esta siendo invitado(a) a participar en una entrevista como parte de la
investigacion titulada “Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en
estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central,
2026)", la cual se desarrolla con fines exclusivamente académicos y forma parte de
un trabajo de tesis de maestria en Docencia Superior.

La entrevista tiene como propdsito conocer su experiencia y opinion sobre el
proceso de ensefanza-aprendizaje en la carrera de Radiologia Meédica. Su
participacion es voluntaria y puede retirarse en cualquier momento sin que ello
implique consecuencias académicas o personales.

La informacion proporcionada sera tratada con estricta confidencialidad, utilizada
unicamente para fines académicos y presentada de forma anénima, sin incluir datos
que permitan su identificacion personal.



82

La entrevista no representa ningun riesgo para su integridad fisica, emocional o
acadéemica. Al aceptar participar, usted declara que ha leido y comprendido la
informacion anterior y que brinda su consentimiento de manera libre y voluntaria.

IV. Guion de Preguntas hacia el estudiante

A. Datos de identificacion
1. Nombre completo
2. Formacion académica
3. Cuatrimestre cursado
B. Propdsito de la entrevista

Explorar en profundidad la percepcion y experiencia del estudiante en la
Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central), respecto a los
factores pedagogicos, metodolégicos e institucionales asociados a la mejora
continua del aprendizaje durante el afio 2026.

C. Percepcion sobre el aprendizaje y su mejora continua
1. Desde su experiencia, ¢,considera que su aprendizaje ha mejorado a lo
largo de la carrera? ;Por que?
D. Factor pedagogico
2. ¢ Como describiria el rol de los docentes en su proceso de aprendizaje?
E. Factor metodoldégico
3. ¢Qué tipo de actividades o estrategias de ensefanza considera que le
ayudan mas a aprender Radiologia Médica?
F. Metas, proyeccion y opinion final
4. ¢Qué aspectos considera que podrian mejorarse para fortalecer el

aprendizaje en la carrera?
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5. ¢Desea agregar algun comentario u opinion adicional sobre su
experiencia como estudiante?

Anexo 4 Guia de entrevista semiestructurada realizada a experto
Instrumento: Entrevista

Titulo del Proyecto: Factores asociados a la mejora continua de aprendizaje en
estudiantes de licenciatura en radiologia médica de UMECIT (sede central, 2026)

Investigador: Lic. Jan Llatas
l. Informacién General

Publico objetivo: Estudiante del area de radiologia y Licenciado en
Radiologia Médica (activos)

Ubicacion: UMECIT sede central
Il. Objetivo de la Entrevista

Explorar en profundidad la percepcion y experiencia del estudiante en la
Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central), respecto a los
factores pedagodgicos, metodoldgicos e institucionales asociados a la mejora
continua del aprendizaje durante el ano 2026.

lll. Consentimiento informado

Usted esta siendo invitado(a) a participar en una entrevista como parte de la
investigacion titulada “Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en
estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central,
2026)", la cual se desarrolla con fines exclusivamente académicos y forma parte de
un trabajo de tesis de maestria en Docencia Superior.

La entrevista tiene como propdsito conocer su experiencia y opinion sobre el
proceso de ensefanza-aprendizaje en la carrera de Radiologia Meédica. Su
participacion es voluntaria y puede retirarse en cualquier momento sin que ello
implique consecuencias acadéemicas o personales.

La informacion proporcionada sera tratada con estricta confidencialidad, utilizada
unicamente para fines académicos y presentada de forma anénima, sin incluir datos
que permitan su identificacion personal.
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La entrevista no representa ningun riesgo para su integridad fisica, emocional o
acadéemica. Al aceptar participar, usted declara que ha leido y comprendido la
informacion anterior y que brinda su consentimiento de manera libre y voluntaria.

V. Guion de Preguntas hacia el licenciado
A. Datos de Identificacion

Nombre completo.

Formacion académica

Asignatura (s) que imparte

4. Anos de experiencia en educacion superior

@nN =

B. Propésito de la entrevista

Explorar en profundidad la percepciéon y experiencia del Licenciado en la
Licenciatura en Radiologia Meéedica de UMECIT (sede central), respecto a los
factores pedagogicos, metodolégicos e institucionales asociados a la mejora
continua del aprendizaje durante el afio 2026.

C. Experiencia docente con la docencia superior
I. Nivel de experiencia en docencia superior

1. Basica
2. Intermedia
3. Avanzada

Il. ¢Puede describir su experiencia personal utilizando herramientas
&
pedagogicas en sus actividades de ensefianza o evaluacion en la docencia?

D. Actitudes hacia la mejora continua de ensefanza

1. ¢ En que situaciones académicas considera mas pertinente elusode la lAy
en cuales prefiere evitarlas?

2. ¢ Como describiria su actitud frente a la mejora continua de su practica
docente y qué acciones realiza para fortalecer sus estrategias de ensefianza en el
area de Radiologia Médica?

3. Desde su experiencia, ¢qué importancia le atribuye a la actualizacion
constante y a la retroalimentacion en el proceso de ensefianza, y como influyen
estos aspectos en la calidad del aprendizaje de los estudiantes?
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E. Impacto / riesgos percibidos

¢, Qué impacto considera que tiene la mejora continua de la ensefianza en los
estudiantes y qué riesgos existen si no se aplica adecuadamente?
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F. Aceptacion tecnologica

¢ Que tan dispuesto(a) esta a incorporar herramientas tecnologicas en su
proceso de ensefianza y qué factores influyen en su aceptacion o rechazo de
estas tecnologias?

G. Aspectos éticos y normativos

1. ¢Como integra los principios éticos en su practica docente dentro de la
formacion en Radiologia Médica?

2. ¢Queé importancia considera que tienen las normas y regulaciones en el
proceso de ensefianza-aprendizaje en el area de Radiologia?

3. Desde su experiencia, ;qué desafios eticos o normativos se presentan en la
formacion de los estudiantes y como se abordan?

H. Proyeccion y mejora

¢, Qué acciones considera necesarias implementar a futuro para mejorar el
proceso de ensefanza-aprendizaje en la formacion de estudiantes de
Radiologia Médica?

Anexo 5 Resultados de la encuesta

La encuesta fue aplicada a 47 estudiantes activos de la Licenciatura en Radiologia
Meédica de UMECIT, sede central. A continuacion, se presenta una sintesis de los
principales resultados obtenidos en las dimensiones sociodemograficas,

academicas y perceptuales del estudio.

Tabla 1 Caracteristicas generales de los participantes

VELEI Categoria Frecuencia Porcentaje

Edad Menos de 20 afios 32 68.1%
Edad 20-25 afos 12 25.5%
Edad 26-30 afos 1 21%

Edad Mas de 30 afios 2 4.3%

Sexo Femenino 29 61.7%
Sexo Masculino 18 38.3%
AnRo académico Primer afio 1 21%

Ao académico Segundo afio 39 83.0%
Ao académico Tercer afio 7 14.9%

Fuente: Elaboracion propia con base en la encuesta aplicada a estudiantes de Radiologia Médica de
UMECIT, 2026.
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item Valoracion favorable (4-5) Interpretacion breve

Experiencia académica

satisfactoria
la carrera.

Predomina una percepcion
80.9% positiva sobre la trayectoria en

Carga académica acorde con

La mayoria considera

los obietivos 76.6% coherente la exigencia
) acadéemica.
Desarrollo progresivo de 85.1% Se percibe avance continuo
conocimientos y habilidades e en el aprendizaje.
i . . El estudiantado muestra
Qg:é)éﬁ'sgsa las exigencias 89.4% adecuada adaptacién a la
carrera.

Ensefanza actualizada en
clases

La actualizacion de la
91.5% ensefianza es uno de los
aspectos mejor valorados.

Fuente: Elaboracion propia con base en los resultados de la encuesta, 2026.

Figura 8 Distribucién porcentual de respuestas Likert

Distribucion de respuestas Likert por item

Frperienca acedémice ™ o & _
caree acagémica acorde - o o _
Desarrono pragrESivo - 13% “* _
Adaptacion s exigencies - o _
T T T T T 1
0 20 40 60 80 100
Porcentaje de respuestas
Escala
- ] 2 3 4 - 5

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de la encuesta.



Figura 9 Mapa de calor de respuestas Likert

Mapa de calor de respuestas Likert (%)

Experiencia académica ] 0 19
Carga académica acorde 0 6 17
Desarrollo progresivo - 0 2 13
Adaptacion a exigencias 0 2 9
Ensefianza actualizada 0 2 6

T T T

1 2 3

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos de la encuesta.

Tabla 3 Resultados de preguntas de seleccion mdltiple

Pregunta
Factor que mas influye en el

Categoria predominante
Todos los anteriores influyen

Porcentaje

88

50

40

w
o

% de respuestas

T
N
o

- 10

metas profesionales

0,

aprendizaje de manera similar 42.6%
Actividad que mas contribuye | Actividades practicas y 87.29
a la mejora continua simulaciones e
Aspecto que deberia Todos los aspectos anteriores | 46.8%
fortalecerse

Pnpmpal be.”ef""" de la Todas las anteriores 40.4%
mejora continua

Impacto de la formacién en Alto 44.7%

Fuente: Elaboracion propia con base en la encuesta aplicada, 2026.
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Anexo 6 Sintesis de la entrevista aplicada a estudiante

La entrevista semiestructurada aplicada al estudiante permitio profundizar en la
experiencia académica y en la percepcion sobre los factores asociados a la mejora
continua del aprendizaje dentro de la carrera.

Tabla 4 Perfil del participante

Aspecto Descripcion

Estudiante activo de la Licenciatura en

Participante Radiologia Médica
Nivel académico Sexto cuatrimestre
Tipo de instrumento Entrevista semiestructurada

Explorar percepciones sobre factores
Propdsito pedagdgicos, metodolodgicos e institucionales
asociados al aprendizaje.

Fuente: Elaboracion propia con base en la entrevista aplicada al estudiante.

Tabla 5 Sintesis tematica de la entrevista al estudiante

Categoria Respuesta clave Interpretacion

El aprendizaje ha mejorado a | Existe percepcidn positiva de
lo largo de la carrera gracias a | progreso académico y

las rotaciones, practicas y articulacién entre teoria y
estudio. practica.

Percepcidn del aprendizaje

Se reconoce una valoracién
favorable del acompafiamiento
y la orientacion docente.

La experiencia con los

Rol del docente docentes ha sido excelente.

Las practicas profesionales La dimension practica es
Estrategias metodologicas son las que mas ayudan a percibida como eje central del
aprender Radiologia Médica. aprendizaje.

Se identifica la necesidad de
fortalecer metodologias
activas y recursos de
simulacion.

Mas practicas con simulador y
Necesidades de mejora estrategias interactivas,
porque asi se aprende mas.

Fuente: Elaboracion propia a partir de la entrevista semiestructurada aplicada al estudiante.



Evidencia documental

Entrevista a estudiante sobre factores
asociados a la mejora continua de aprendizaje
en estudiantes de licenciatura en radiologia
médica de UMECIT (sede central, 2026)

Universidad Latina de Panama

Centro de Estudios de Posgrado

Facultad de Ciencias de la Educacion y Desarrollo Humano
Maestria en Docencia Superior.

Clausula de consentimiento informado

Usted esta siendo invitado(a) a participar en una entrevista como parte de la investigacién titulada
“Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en estudiantes de la Licenciatura en
Radiologia Médica de UMECIT (sede central, 2026)", la cual se desarrolla con fines exclusivamente
académicos y forma parte de un trabajo de tesis de maestria en Docencia Superior.

La entrevista tiene como proposito conocer su experiencia y opinion sobre el proceso de
ensefnanza-aprendizaje en la carrera de Radiologia Médica. Su participacion es voluntaria y puede
retirarse en cualquier momento sin que ello implique consecuencias académicas o personales. La
informacién proporcionada serd tratada con estricta confidencialidad, utilizada Gnicamente para
fines académicos y presentada de forma andnima, sin incluir datos que permitan su identificacion
personal.

La entrevista no representa ningln riesgo para su integridad fisica, emocional o académica. Al
aceptar participar, usted declara que ha leido y comprendido la informacion anterior y
que brinda su consentimiento de manera libre y voluntaria.

Nombre completo *

Bosco Rafael Vega Pitty

Primera pagina del formulario de entrevista aplicado al estudiante.
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Anexo 7 Sintesis de la entrevista aplicada a la experta/licenciada

La entrevista aplicada a la profesional del area permiti6 ampliar el analisis desde
una perspectiva experta, vinculando la practica docente, la actualizacion
metodolégica, la innovacion tecnoldgica y la formacion ética con la mejora continua
del aprendizaje.

Tabla 6 Perfil de la participante

Aspecto Descripcion

Nombre Zuleika De Le6n
Formacion académica Maestria
Asignatura que imparte Tomografia
Experiencia en educacion superior 10 afios

Nivel de experiencia docente Intermedia

Fuente: Elaboracion propia con base en la entrevista aplicada a la experta. Los datos se observaron en las

paginas 1y 2 del formulario digital.

Tabla 7 Sintesis tematica de la entrevista a la experta

Categoria

Actitud hacia la mejora
continua

Respuesta clave

Las mejoras son muchas:
investigaciones, talleres para
fortalecer el saber hacer,
integrar IA y simuladores.

Interpretacion

Se evidencia una actitud
abierta a la innovacion y a la
mejora permanente de la
practica docente.

Actualizacion y
retroalimentacién

La educacion continua debe
ser parte de todos los
procesos.

La actualizacion se concibe
como condicidn necesaria
para mejorar los espacios de
aprendizaje.

Impacto y riesgos percibidos

El impacto debe ser positivo y
el riesgo de no aplicarlo va de
la mano con la calidad y el
perfil de egreso.

La mejora continua es vista
como factor clave para la
calidad formativa y el perfil
profesional.

Aceptacion tecnolégica

100 dispuesta.

Existe total apertura a
incorporar tecnologias en la
ensefanza.

Aspectos éticos y normativos

Integra capsulas de valores en
cada clase; las normas
marcan orden y lineamiento;
las normas son para
cumplirlas.

La formacion técnica debe
acompanarse de ética
profesional y cumplimiento
normativo.

Proyeccion y mejora

Integrar nuevas tendencias y
tecnologias en la formacién
del tecndélogo. Simuladores,
IA.

Se recomienda fortalecer la
formacién mediante
innovacion tecnolégica y
recursos especializados.

Fuente: Elaboracion propia con base en las respuestas registradas en el formulario de entrevista a la experta,
visibles en las paginas 3 y 4 del PDF correspondiente.
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Evidencia documental

Entrevista a experto sobre factores asociados
a la mejora continua de aprendizaje en
estudiantes de licenciatura en radiologia
médica de UMECIT (sede central, 2026)

Universidad Latina de Panama

Centro de Estudios de Posgrado

Facultad de Ciencias de la Educacion y Desarrollo Humano
Maestria en Docencia Superior.

Clausula de consentimiento informado

Usted esta siendo invitado(a) a participar en una entrevista como parte de la investigacion titulada
“Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en estudiantes de la Licenciatura en
Radiologia Médica de UMECIT (sede central, 2026)", la cual se desarrolla con fines exclusivamente
académicos y forma parte de un trabajo de tesis de maestria en Docencia Superior.

La entrevista tiene como propdsito conocer su experiencia y opinion sobre el proceso de
ensefianza-aprendizaje en la carrera de Radiologia Médica. Su participacion es voluntaria y puede
retirarse en cualquier momento sin que ello implique consecuencias académicas o personales. La
informacion proporcionada sera tratada con estricta confidencialidad, utilizada Gnicamente para
fines académicos y presentada de forma anénima, sin incluir datos que permitan su identificacion
personal.

La entrevista no representa ningun riesgo para su integridad fisica, emocional o académica. Al
aceptar participar, usted declara que ha leido y comprendido la informacidn anterior y que brinda su
consentimiento de manera libre y voluntaria.

A. Datos de Identificacion

Nombre completo *

Zuleika De Ledn

Primera pagina del formulario de entrevista aplicado a la experta/licenciada.



Anexo 8 Evidencia de aplicacion de instrumentos

93

En este anexo se presenta la evidencia documental basica de los instrumentos
aplicados en la investigacion. Se resume el medio de aplicacion, la poblacion
objetivo y el soporte disponible para cada instrumento.

Tabla 8 Registro de aplicacion de instrumentos

Instrumento

Poblacion /

Modalidad

Soporte disponible

Encuesta estructurada

participante

47 estudiantes
activos de Radiologia
Médica

Google Forms / base
en Excel

Archivo Excel con
respuestas y graficos
profesionales

semiestructurada a
experta

1 docente del area

Entrevista o .
semiestructurada a 1 estudiante activo Formulario digital / Entrevista a

: PDF estudiante.pdf
estudiante
Entrevista

Formulario digital /
PDF

Respuestas de la
licenciada.pdf

Fuente: Elaboracién propia con base en los instrumentos aplicados durante la investigacion.

Descripcién de la evidencia

La encuesta fue distribuida mediante Google Forms y sus resultados fueron exportados a
una hoja de calculo en Excel, a partir de la cual se generaron tablas de frecuencia,
resumenes y graficos profesionales utilizados en el analisis del Capitulo IV. Las entrevistas
al estudiante y a la experta se registraron mediante formularios digitales y posteriormente,
se conservaron en formato PDF como evidencia documental de aplicacion.



Formulario de entrevista aplicado al estudiante

Entrevista a estudiante sobre factores
asociados a la mejora continua de aprendizaje
en estudiantes de licenciatura en radiologia
médica de UMECIT (sede central, 2026)

Universidad Latina de Panama

Centro de Estudios de Posgrado

Facultad de Ciencias de la Educacion y Desarrollo Humano
Maestria en Docencia Superior.

Clausula de consentimiento informado

Usted esta siendo invitado(a) a participar en una entrevista como parte de la investigacion titulada
“Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en estudiantes de la Licenciatura en
Radiologia Médica de UMECIT (sede central, 2026)", la cual se desarrolla con fines exclusivamente
académicos y forma parte de un trabajo de tesis de maestria en Docencia Superior.

La entrevista tiene como propésito conocer su experiencia y opinion sobre el proceso de
ensefianza-aprendizaje en la carrera de Radiologia Médica. Su participacion es voluntaria y puede
retirarse en cualquier momento sin que ello implique consecuencias académicas o personales. La
informacion proporcionada sera tratada con estricta confidencialidad, utilizada Gnicamente para
fines académicos y presentada de forma andnima, sin incluir datos que permitan su identificacion
personal.

La entrevista no representa ningln riesgo para su integridad fisica, emocional o académica. Al
aceptar participar, usted declara que ha leido y comprendido la informacién anterior y
que brinda su consentimiento de manera libre y voluntaria.

Nombre completo *

Bosco Rafael Vega Pitty

Fuente: Archivo de respaldo del instrumento aplicado.
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Formulario de entrevista aplicado a la experta/licenciada

Entrevista a experto sobre factores asociados
a la mejora continua de aprendizaje en
estudiantes de licenciatura en radiologia
médica de UMECIT (sede central, 2026)

Universidad Latina de Panama

Centro de Estudios de Posgrado

Facultad de Ciencias de la Educacién y Desarrollo Humano
Maestria en Docencia Superior.

Cla la de imiento informado

Usted estd siendo invitado(a) a participar en una entrevista como parte de la investigacion titulada
“Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en estudiantes de la Licenciatura en
Radiologia Médica de UMECIT (sede central, 2026)", la cual se desarrolla con fines exclusivamente
académicos y forma parte de un trabajo de tesis de maestria en Docencia Superior.

La entrevista tiene como propdsito conocer su experiencia y opinion sobre el proceso de
ensefanza-aprendizaje en la carrera de Radiologia Médica. Su participacion es voluntaria y puede
retirarse en cualquier momento sin que ello implique consecuencias académicas o personales. La
informacién proporcionada sera tratada con estricta confidencialidad, utilizada Ganicamente para
fines académicos y presentada de forma anénima, sin incluir datos que permitan su identificaciéon
personal.

La entrevista no representa ningln riesgo para su integridad fisica, emocional o académica. Al
aceptar participar, usted declara que ha leido y comprendido la informacién anterior y que brinda su
consentimiento de manera libre y voluntaria.

A. Datos de Identificacion

Nombre completo *

Zuleika De Ledn

Fuente: Archivo de respaldo del instrumento aplicado.

Constancia de respaldo digital de la encuesta

Como respaldo de la aplicacion de la encuesta se cuenta con el archivo digital de
respuestas exportado desde Google Forms a Excel, titulado “Encuesta voluntaria
sobre factores asociados a la mejora continua de aprendizaje en estudiantes de
Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (Respuestas).xlsx”, el cual contiene

la base de datos utilizada para el analisis cuantitativo y la elaboracion de figuras.
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La presente matriz de operacionalizacion sintetiza la estructura metodologica de la
investigacion “Factores asociados a la mejora continua del aprendizaje en
estudiantes de la Licenciatura en Radiologia Médica de UMECIT (sede central,
2026)". En ella se detallan las variables, dimensiones, indicadores, técnicas e
instrumentos utilizados para la recoleccion y analisis de la informacion cuantitativa
y cualitativa.

A. Matriz de operacionalizaciéon cuantitativa

Esca
Defini Defini ‘ la/
. . . . Items / . .
. cion cion Dimen . Téc Instru tipo
Variable e Indicador pregun -
concep | opera sién tas nica mento de
tual cional respu
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Se
. mide a
Conjun .
traveés
to de
dela
factores percep
pedago cion
gicos, d
. e los “
método Me
. estu .
légicos . brindan
. diante -
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. . .. . |s . Likert
indepen | institucio Actualiza
. ’ sobre - de 5
diente: nales cibndela | za .
ele ~ . Cuestiona | pun
Factores | que ensefan actualiza En .
- . men Facto ) rio
asocia influyen za; da en Cues
tos del | res . ” estructura | tos/
dosala | enel . | orienta clases”. ta/ ,
. proce | pedago i doyguia |res
mejora proceso . cion y Se comple | entre .
. SO gicos . . semies pues
continua | de . acompan | mentacon | vista
. formati \ . tructurada | ta
del ensefian amiento entrevista .
. VO que abier
aprendi | za- docente al
. ] favore . ta
zaje aprendi cen o estudiante
zaje de limitan yala
los experta.
. la
estudian .
mejora
tes de conti
Radiolo
gia nua
Médica, | 9€!
apren
dizaje.
Variable | Conjun Se Desarrollo | “Las Likert
indepen | to de mide a progresi activida Cuestiona de 5
diente: factores | través VO; En ; punto
) Facto rio
Factores | pedagdé | dela estrate des Cues s/
- . res . A estructura
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del nales antes practicas desarrollar res
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aprendiz | que sobre y conocimie pues
aje influyen | eleme simulacio | ntosy ta
en el ntos nes; habilidade abier
proceso | del mejora S ta
de proces metodolé | progresiva
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del VO que e para
.| za- as para el . esta
aprendi . | favore .. | mejorar el -
. aprendi aprendizaj L abier
zaje . cen o aprendizaj
zaje de L e ta
limitan eenla
los
. la carrera de
estudian , - .
mejora Radiologia
tes de ; i
. conti Médica?”.
Radiolo
. nua Se
gia del compleme
Médica.
apren nta con
dizaje. entrevista
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ala
experta.
Se “p g
. Mi
mide experien
media Xp
cia
Proceso | nte la .
rogresi erce académi
Prog P A P caenla
VO cién
. carrera de
median del - )
Radiologia
te el estu . .
. Satisfac Médica ha
cual el diante - .
i cién con sido
estudian | sobre .
. la satisfacto .
Variable | te su . . Likert
experien ria hasta .
depen fortalece | progre | Percep cia el Cuestiona | de 5
diente: Sus SO cion del i » | Encu | rio pun
. . B} académi momento”.
Mejora conoci acadé | progre car “He esta/ | estructura | tos/
continua | mientos, | mico, S0 ’ entre | doyguia | respu
- . adapta logrado . .
del habilida | desa acadé cionalas | adaptarme vista | semies esta
aprendi | desy rrollo mico . P tructurada | abier
. exigen alas
zaje desem de e ) . ta.
" o cias; exigencias
pefio habilid . .
- mejora académi
académi | adesy L
percibida | casdela
coalo proyec "
, carrera”.
largo de | cion
. Se comple
su profesi
L menta con
formacio | onal .
entrevista
n. dentro
de la al
estudiante
carrer
a.
Se ‘Las
mide actividade
media S
Proceso .
. | ntela académica
progresi
Vo percep s me han
. cion permitido
median Desarrollo
del .| desarrollar
te el de conoci .
estu . conoci
cual el . mientos y .
estudian | diante habilida | MieNtos y
Variable sobre Desarro . habilida Likert
te des;
depen su llo de . des de 5
) . fortalece beneficios . .
diente: progre | compe progresiva Cuestiona | pun
. sus ; dela " .
Mejora . SO tencias . mente”. Encu | rio tos /
. conoci . mejora .~
continua ! acadé | y proyec L & Cual esta estructura | selec
mientos, . o continua; . e
del - mico, cion . considera do ciéon
.| habilida . impacto e
aprendi des desa profesio de la que es el multi
zaje y rrollo nal s principal ple
desem de formacion beneficio
pefio . en metas
. . | habili . dela
academi profesio .
dades mejora
coalo nales ,
y continua
largo de
proyec del
suforma | 7., .
e cion aprendiza
cion. .
profe jeensu
sional formacion
dentro profesio
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de la
carre
ra.

nal?”.

‘¢ Como
evalla el
impacto
de la
formacion
recibida
en
relacion
con sus
metas
profesiona
les?".

B. Matriz de categorias cualitativas complementarias

- - . Propésito
Categoria Subcategoria Fuente Pregunta guia Pos
analitico
,, Considera que su o .
o ¢ deraq Identificar cémo el
. . Percepcién de aprendizaje ha . .
Mejora continua . . estudiante percibe
del aprendizaje progreso Estudiante | mejorado a lo largo la evolucidn de su
académico de la carrera? 4 Por .
. aprendizaje.
que?
¢, Como describiria Analizar la
. el rol de los incidencia del
Factores Estudiante
o Rol del docente docentes en su docente en la
pedagdgicos / experta . .
proceso de mejora continua
aprendizaje? del aprendizaje.
¢Qué actividades o | Determinar el peso
Estrategias de . estrategias de de la practica
Factores 'eg Estudiante g © 1a pra '
.- ensefianza y ensefianza ayudan simulacion y
metodoldgicos o / experta . L
practica mas a aprender actividades
Radiologia Medica? | interactivas.
¢ Qué mejoras Identificar
. considera propuestas
Factores Innovacion -
.- o Experta necesarias en la concretas de
metodoldgicos metodolégica ~ e
ensefianza de fortalecimiento
Radiologia Médica? | metodolégico.
¢ Qué tan dispuesta
Uso de esta a incorporar Analizar la apertura
Aceptacion simuladores, Ay Experta herramientas hacia la innovacién
tecnoldgica tecnologia P tecnoldgicas en su tecnologica en
educativa proceso de docencia.
ensefianza?
Ce ¢, Como integra los Explorar la
- Formacioén ética y TP . e
Aspectos éticos - principios éticos en | dimension ética de
. cumplimiento Experta o .
y normativos . su practica la formacion en
normativo . , e
docente? Radiologia Médica.
. ¢Qué acciones Generar insumos
Proyeccion y Recomendaciones Estudiante considera para la propuesta
: para fortalecer el necesarias .
mejora o / experta . de mejora del
aprendizaje implementar a futuro .
Capitulo V.

para mejorar la
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ensefanza-
aprendizaje?




