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RESUMEN
La presente investigacion titulada "Estilos de ensefianza y aprendizaje en la
carrera de Enfermeria de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena" tiene como
objetivo principal describir los estilos de ensefianza y aprendizaje predominantes entre
docentes y estudiantes de la carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula

de Santa Elena.

La metodologia que se utilizar4 para la presente investigacion es un enfoque
cuantitativo, con la aplicacién de encuestas y entrevistas a una muestra representativa
de docentes y estudiantes de la carrera. A través del andlisis de estos datos, se pretende
determinar si existen areas de mejora en la relacion docente-estudiante que favorezcan
un entorno de aprendizaje mas efectivo y acorde con las caracteristicas del grupo

estudiantil.

Ademas, la investigaciéon busca contribuir al desarrollo de estrategias pedagdgicas
gue mejoren la ensefianza en el &mbito de la salud, promoviendo una formacion integral
y eficiente para los futuros profesionales de Enfermeria. Los resultados de este estudio
permiten realizar recomendaciones que optimicen las practicas docentes y favorezcan el
aprendizaje de los estudiantes, ajustando las metodologias a sus necesidades y

expectativas.

Palabras clave: Ensefanza, Aprendizaje, Enfermeria
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ABSTRACT
The main objective of this research entitled "Teaching and learning styles in the

Nursing career at the Peninsula State University of Santa Elena" is to describe the
predominant teaching and learning styles among teachers and students of the Nursing

career at the Peninsula State University. of Saint Helena.

The methodology that will be used for this research is a quantitative approach, with
the application of surveys and interviews to a representative sample of teachers and
students of the career. Through the analysis of this data, the aim is to determine if there
are areas of improvement in the teacher-student relationship that favor a more effective

learning environment in accordance with the characteristics of the student group.

Furthermore, the research seeks to contribute to the development of pedagogical
strategies that improve teaching in the field of health, promoting comprehensive and
efficient training for future Nursing professionals. The results of this study allow us to
make recommendations that optimize teaching practices and promote student learning,

adjusting the methodologies to their needs and expectations.

Keywords: Teaching, Learning, Nursing
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INTRODUCCION
La presente investigacion titulada "Estilos de ensefianza y aprendizaje en la
carrera de Enfermeria de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena" tiene como
objetivo principal describir los estilos de ensefianza y aprendizaje predominantes entre
docentes y estudiantes de la carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula

de Santa Elena.

En el capitulo 2, se describe el marco teérico donde se explora la relevancia de
los estilos de ensefianza y aprendizaje en la educacion en enfermeria, enfatizando cémo
la adaptacion de métodos pedagdgicos a las necesidades individuales de los estudiantes
potencia su desarrollo académico y profesional. Basandose en teorias como el
Constructivismo de Piaget, el Aprendizaje Experiencial de Kolb y el modelo VARK de
Fleming, se analiza la interaccion entre las estrategias docentes y las preferencias de
aprendizaje de los estudiantes, destacando la importancia de integrar conocimientos
tedricos con experiencias practicas en entornos clinicos. Este enfoque permite no solo
mejorar la retencion de informacién y las competencias técnicas, sino también fomentar
habilidades criticas, adaptabilidad y motivaciéon en futuros profesionales de la salud,

alineandose con los desafios dinAmicos del cuidado integral al paciente.

En el capitulo 3, en el marco metodolégico a través de un enfoque cuantitativo,
este estudio busca no solo describir los estilos predominantes, sino también generar
propuestas que contribuyan al mejoramiento continuo de las practicas educativas en la
carrera de Enfermeria. Los resultados de esta investigacion tienen el potencial de

impactar positivamente en la calidad de la formacién, alineando las metodologias de



ensefanza con las expectativas y necesidades de los estudiantes, lo que a su vez puede

traducirse en una atencion de salud méas competente y humanizada.

Finalmente, en el capitulo 4 se analiz6 e interpretd los resultados obtenidos a partir
de la investigacion realizada sobre los estilos de ensefianza de los docentes y los estilos
de aprendizaje de los estudiantes de la carrera de Enfermeria de la Universidad Estatal
Peninsula de Santa Elena. En primer lugar, se describen las caracteristicas generales
de la muestra, destacando la participacion de docentes y estudiantes en el estudio.
Posteriormente, se aborda el analisis de las variables principales: los estilos de
ensefanza de los docentes, identificados a partir de entrevistas y analisis teéricos, y los
estilos de aprendizaje de los estudiantes, evaluados mediante el Cuestionario Honey-
Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). Finalmente, se presenta la interpretacion de
los hallazgos, apoyada en representaciones graficas y tablas que permiten visualizar
tendencias y diferencias clave en las variables analizadas, proporcionando asi una base

para futuras intervenciones y estrategias educativas.



CAPITULO 1.0: EL PROBLEMA

1.1 Antecedentes de la investigacién

Este trabajo denominado “Estilos de ensefianza y aprendizaje en la Carrera de
Enfermeria de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena”, propone un tema de
interés puesto que es fundamental comprender cémo los diferentes estilos de ensefianza
de los docentes se alinean con las necesidades y preferencias de aprendizaje de los
estudiantes. Esto es especialmente importante en la formacion de los profesionales en
enfermeria, donde la calidad del aprendizaje impacta directamente en la preparaciéon
profesional y en la capacidad de los estudiantes para aplicar sus conocimientos en

situaciones reales.

Ademas, al estudiar este tema, se busca identificar areas de mejora en la
pedagogia que puedan incrementar el rendimiento académico, la motivacion y la
participacion estudiantil, contribuyendo asi a la formacion de profesionales de enfermeria

mas competentes y preparados para enfrentar los desafios del campo laboral.

Esta investigacion también permitira proponer estrategias educativas que
fomenten un aprendizaje mas efectivo, inclusivo y adaptado a la diversidad de los

estudiantes.

En los Ultimos afios varios estudios han abordado los estilos de ensefianza y
aprendizaje en carreras de enfermeria. Segun Garizabalo Davila (2012) se identificé que
los estilos de aprendizaje reflexivos son comunes entre los estudiantes de enfermeria, y
se sugiere que estos estilos estan relacionados con el rendimiento en pruebas

estandarizadas como las Saber Pro. Este tipo de hallazgos impulsa la necesidad de
3



ajustar las estrategias educativas para fortalecer estilos que mejoren el aprendizaje y el

desempefio académico

Ademas, investigaciones recientes destacan la importancia de adaptar los
métodos de ensefianza a las caracteristicas de cada alumno. Por ejemplo, segun
Gallego, Alonso, & Vieira Barros (2022), encontré que los estudiantes que recibieron
instruccion personalizada basada en su estilo de aprendizaje tenian una mayor retencién
de conocimientos y habilidades practicas. Estos hallazgos apuntan a la necesidad de
métodos de ensefanza flexibles y adaptables que se adapten a las diversas formas en

gue los estudiantes procesan y utilizan la informacion.

Finalmente, la adopcion de tecnologia educativa también es un tema comun en la
literatura sobre estilos de ensefianza y aprendizaje. De acuerdo con en un estudio
publicado en Cambridge (2023) muestra que el uso de herramientas digitales y
plataformas de aprendizaje en linea puede complementar los métodos de ensefianza
tradicionales y brindar a los estudiantes mas oportunidades de interactuar con los
materiales de aprendizaje de una manera mas dinamica y personalizada. Estas
tecnologias no soélo facilitan el acceso a recursos educativos, sino que también permiten
a los profesores monitorear el progreso de los estudiantes y ajustar las estrategias de

instruccién sobre la marcha.
1.2 Planteamiento del problema.

A nivel internacional, la formacion en enfermeria se enfrenta a importantes
desafios a la hora de adaptar los estilos de ensefianza a las necesidades del entorno

cambiante de la atencion sanitaria. Segun menciona la Organizacion Mundial de la Salud



(OMS) enfatiza la necesidad de educacién para preparar a las enfermeras para enfrentar

las complejidades de los sistemas de salud globales ((OMS), 2016).

Investigaciones recientes sugieren que los enfoques de ensefianza centrados en
el estudiante que promueven el pensamiento critico y la resolucion de problemas son
esenciales para desarrollar competencias clinicas de orden superior (Benner, Sutphen,
Leonard, Day, & Shulman, 2010). De esta manera se puede considerar que es crucial
gue las instituciones educativas adapten sus métodos pedagdgicos para alinearse con

estos estandares internacionales.

La sociedad moderna exige que las personas aprendan continuamente a
convertirse en sujetos autbnomos que sean capaces de ser conscientes de sus procesos
psicolégicos ante los problemas, analizarlos adecuadamente y planificar, monitorear y

evaluar sus acciones (Canalejas Pérez, y otros, 2005).

El aprendizaje es un proceso interactivo entre profesores y estudiantes en un
entorno dinamico. El maestro guia y realiza actividades mientras aplica conceptos,
interactla creativamente con la materia y se concentra en el estudiante. El profesor es
quien descubre las necesidades de aprendizaje de los alumnos. s estudiante. Sin
embargo, aunque el proceso de ensefianza y aprendizaje es el mismo, las personas
aprenden de manera diferente y una de las principales variables que influyen en este
proceso es el estilo de aprendizaje (Zufiiga Gonzalez, Valenzuela Fuenzalida, & Bastias

Troncoso, 2023).

En Ecuador, ha habido reformas significativas en la educacion de enfermeria,
especialmente con la introduccion de la Ley de Organizacion de la Educacion Superior

(LOES), que tenia como objetivo mejorar la calidad de la educacion y garantizar una

5



formacion adecuada de los profesionales de la salud (Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion [SENESCYT], 2010). Sin embargo, persisten desafios
a la hora de adaptar la instruccion para promover un aprendizaje significativo y
contextualizado. La diversidad cultural y las diferencias socioeconémicas entre los
estudiantes requieren estrategias de ensefianza inclusivas adaptadas a sus necesidades

especificas.

Varios factores desempefan un papel clave, incluido el interés de los estudiantes
en la materia, la motivacion de la misma, los diferentes niveles de capacidad y dominio,
el compromiso, el afrontamiento emocional y los estilos de aprendizaje (Zufiga

Gonzélez, Valenzuela Fuenzalida, & Bastias Troncoso, 2023).

Los estilos de aprendizaje muestran como los estudiantes absorben informacién
relevante para construir su proceso de aprendizaje, proporcionando asi indicadores de
cémo interactian con la realidad (Zufiga Gonzalez, Valenzuela Fuenzalida, & Bastias

Troncoso, 2023).

En la provincia de Santa Elena, la Universidad de la Peninsula de Santa Elena
(UPSE) siempre ha sido un referente de la formacion en enfermeria. Sin embargo, existe
una necesidad urgente de investigar y adaptar los métodos de ensefianza y aprendizaje
utilizados en las instituciones para mejorar la calidad de la educacion y el rendimiento
académico de los estudiantes. Segun informacion recopilada, tanto docentes como
estudiantes tienen diferentes estilos de ensefianza y aprendizaje que en ocasiones son
inconsistentes, afectando el rendimiento académico y la satisfaccion de los estudiantes.

Por lo tanto, es necesario analizar cuidadosamente estos estilos y proponer estrategias



para alinear las practicas docentes con las necesidades de los estudiantes de

enfermeria.

El andlisis de los estilos de ensefianza y aprendizaje en la profesion de enfermeria
de la UPSE es fundamental para desarrollar un enfoque pedagogico que maximice el
potencial de los estudiantes y prepare a los futuros profesionales de la salud. Esta
investigacion identificara brechas y areas de mejora en los métodos de ensefianza
actuales, proporcionando una base sélida para implementar cambios que beneficiaran a
profesores y estudiantes. Ademas, al colocar este analisis en un marco internacional y
nacional, se pueden obtener conocimientos valiosos y practicas exitosas de otras
regiones, mejorando la calidad de la educacion de la UPSE y contribuyendo al desarrollo

profesional de los estudiantes de enfermeria.

¢, Cudles son los estilos de ensefianza y los estilos de aprendizaje en el proceso
de formacién de la carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa

Elena?
1.3 Justificacion de la investigacion.

La educacion superior desempefia un papel muy importante en la creacién de
profesionales que sean capacitados para enfrentar los desafios del mercado laboral y de
la sociedad en su totalidad. Desde el campo de la enfermeria, la calidad de la educacion
es aun mas importante dado que los profesionales de la salud tienen la responsabilidad
de cuidar y cuidar a los pacientes. Identificar y comprender los estilos de ensefianza y
aprendizaje es fundamental para optimizar el proceso educativo, mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes y, en ultima instancia, garantizar que los graduados tengan

las competencias necesarias para brindar una atencion de alta calidad.

7



A nivel mundial, la implementacion de métodos de ensefianza enfocados en el
alumno ha mostrado avances muy importantes en la adquisicién de habilidades précticas
y tedricas (Benner, Sutphen, Leonard, Day, & Shulman, 2010). Estos métodos incluyen
el aprendizaje basado en problemas, simulaciones clinicas y otros métodos interactivos
que promueven el aprendizaje activo y profundo (Zufiga Gonzélez, Valenzuela

Fuenzalida, & Bastias Troncoso, 2023).

En Ecuador, en la provincia de Santa Elena, en la Universidad de Peninsula de
Santa Elena (UPSE), la adaptacién de estas estrategias docentes puede aportar
significativamente la formacion del futuro profesional en enfermeria de acuerdo a las

necesidades de la politica educativa nacional y del sistema de salud.

La diversidad de estilos de ensefianza de los docentes en la UPSE y de estilos de
aprendizaje de los estudiantes es al mismo tiempo un desafio y una oportunidad para
mejorar la calidad de la educacion. Segun Garcia y Paredes (2022), mencionan que las
diferencias entre las expectativas de los docentes y estudiantes y los métodos elegidos
pueden afectar de manera negativa la motivacién, rendimiento académico y la
satisfaccion con el proceso educativo. Estas diferencias pueden conducir a una falta de
armonia en el entorno de aprendizaje, donde los profesores utilizan métodos de

ensefanza que no siempre satisfacen los deseos y necesidades de los estudiantes.

La linea de investigacion a la que tiene relacion el trabajo de investigacion es
Innovacion Educativa en Docencia Superior, puesto que se enfoca en la busqueda de
nuevas formas de ensefianza y aprendizaje que mejoren la calidad educativa en el
contexto universitario. Esta linea responde a la necesidad de adaptarse a los cambios

tecnologicos, sociales y culturales que afectan la educacion, fomentando practicas
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pedagdgicas mas flexibles, inclusivas y efectivas. La linea de Innovacién Educativa en
Docencia Superior busca transformar la ensefianza universitaria mediante la adopcion
de nuevas tecnologias, enfoques pedagdgicos dinamicos y una formacion docente
continua, con el objetivo de mejorar el aprendizaje de los estudiantes y hacer mas

eficiente el proceso educativo.
1.4 Objetivos de la investigacion
1.4.1 Objetivo general

Describir los estilos de ensefianza y aprendizaje predominantes entre docentes y
estudiantes de la carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa

Elena
1.4.2 Objetivos especificos.

e I|dentificar los estilos de ensefianza predominantes entre los docentes de la carrera
de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena.
e Determinar los estilos de aprendizaje mas comunes entre los estudiantes de la

carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena.
1.5 Alcancey limitaciones de la investigacion

El alcance de la investigacion sobre "Estilos de ensefianza y aprendizaje en la
carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena" se centrara
en analizar los estilos de aprendizaje de profesores y estudiantes y como esta relacion

afecta el rendimiento académico y la motivacién de los estudiantes.

El estudio cubrira un periodo de tiempo del primer semestre (2024) y utilizara
meétodos tanto cuantitativos como cualitativos para recopilar datos a través de encuestas,
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entrevistas y analisis del rendimiento académico. Se centrard en identificar estilos
dominantes, evaluar su impacto y proponer estrategias de aprendizaje adaptadas a las
necesidades de los estudiantes, teniendo en cuenta la reforma educativa y la diversidad

cultural y socioecondmica del contexto ecuatoriano.

Se proporcionara recomendaciones para ajustar las practicas pedagogicas y
mejorar la experiencia educativa. Por tal motivo se centrard en identificar estilos
dominantes, evaluar su impacto y proponer estrategias de aprendizaje adaptadas a las
necesidades de los estudiantes, teniendo en cuenta la reforma educativa y la diversidad

cultural y socioeconémica del Ecuador.

Sin embargo, las limitaciones de la investigacion incluyen la posible resistencia al
cambio por parte de algunos docentes, la dificultad de generalizar los resultados a otras
instituciones debido a diferencias contextuales, y la necesidad de recursos adicionales
para implementar cambios a gran escala. Ademas, la investigacion se basa en la

percepcion de los participantes, que puede estar influenciada por factores subjetivos.
1.6 Proyecciones de la investigacion

Con la investigacion sobre "Estilos de ensefianza y aprendizaje en la carrera de
Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena", se espera promover
ajustes en las estrategias pedagodgicas para que se adapten mejor a los estilos de
aprendizaje de los estudiantes, mejorando el rendimiento académico y la comprension
de los contenidos. Ademas, se busca incrementar la motivacion y el compromiso de los
estudiantes mediante el uso de metodologias mas dinamicas y adecuadas a sus
necesidades. También se pretende diversificar los enfoques pedagodgicos, fomentando

una educacion mas inclusiva y personalizada, y mejorar la comunicacion entre docentes
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y estudiantes, creando un ambiente de aprendizaje colaborativo y eficaz. Finalmente, se
espera que la investigacion aporte sugerencias para el desarrollo de politicas educativas

gue integren capacitaciones docentes, elevando asi la calidad educativa en la carrera de

Enfermeria.
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CAPITULO 2.0: MARCO TEORICO

En el contexto de la educacién en enfermeria, los estilos de ensefianza y
aprendizaje son fundamentales para garantizar que los estudiantes adquieran las
competencias necesarias de manera efectiva. Cada estudiante tiene una forma Unica de
aprender, ya sea visual, auditiva, kinestésica o una combinacion de estas. Adaptar los
métodos de ensefianza a estos estilos individuales no solo mejora la comprension y
retencion de la informacion, sino que también fomenta un ambiente de aprendizaje mas
inclusivo y motivador. Esto es crucial en enfermeria, donde la aplicacién practica de los
conocimientos adquiridos puede tener un impacto directo en la calidad del cuidado al

paciente.

Ademas, la diversidad en los estilos de ensefianza permite a los docentes en
enfermeria abordar diferentes aspectos del aprendizaje, desde la teoria hasta la practica
clinica. Utilizar una variedad de métodos, como simulaciones, estudios de caso, y
aprendizaje basado en problemas, ayuda a los estudiantes a desarrollar habilidades
criticas y de resolucién de problemas. Esto no solo prepara a los futuros enfermeros para
enfrentar situaciones complejas en su practica profesional, sino que también promueve
un aprendizaje continuo y adaptable, esencial en un campo en constante evolucion como

es la enfermeria.

El propédsito del marco tedrico es proporcionar el contexto necesario para entender
cémo los estilos de ensefianza y aprendizaje impactan en la formacién de enfermeria,
facilitando el desarrollo de competencias tedricas y clinicas. Al analizar teorias y estudios
previos, se busca comprender como estos estilos pueden optimizar el rendimiento

académico y la preparacion profesional de los estudiantes de enfermeria.

12



2.1 Antecedentes

En una revision realizada a estudios recientes sobre los estilos de ensefianza y
aprendizaje en educacion superior, especificamente en carreras de salud, se demuestra
la importancia de adaptar las estrategias pedagdgicas a las necesidades especificas de
los estudiantes. Segun Gonzélez, Fernandez, & Lopez (2021) destacan que el uso de
metodologias activas, como el aprendizaje basado en problemas, mejora
significativamente la participacion y el aprendizaje de los estudiantes de enfermeria.
Este estudio sugiere que estas metodologias fomentan el pensamiento critico y la

aplicacion practica de los conocimientos adquiridos.

Por otro lado, de acuerdo con Martinez y Pérez (2022) se analiza como la
variabilidad en los estilos de aprendizaje de los estudiantes impacta en su rendimiento
académico. Encuentran que la alineacién entre los estilos de ensefianza de los docentes
y los estilos de aprendizaje de los estudiantes (visual, auditivo, kinestésico) resulta en
una mayor motivacién y mejores resultados en las evaluaciones. Ademas, segun
Ramirez et al. (2023) examinan el uso de tecnologias educativas en la ensefianza de la
salud, concluyendo que estas herramientas permiten personalizar la ensefianza,
facilitando la comprension de conceptos complejos y mejorando la preparacion de los
estudiantes para el entorno clinico. Estos estudios enfatizan la necesidad de una
ensefanza adaptativa en la formacion de profesionales de la salud, donde la integracion

de teorias y practicas es esencial.
2.2 Estilos de ensefianza

Los estilos de ensefianza se refieren a las estrategias y métodos que los docentes

utilizan para facilitar el aprendizaje de sus estudiantes. Segin menciona Hernandez y

13



Sanchez (2021) los estilos de ensefianza se definen como el enfoque pedagdgico
individual que un docente adopta, el cual puede variar desde un estilo expositivo y
directivo, hasta uno mas colaborativo o facilitador, dependiendo de los objetivos y las
caracteristicas del grupo. Los estilos de ensefianza impactan directamente en el éxito
del proceso educativo, especialmente en &reas como la enfermeria, donde la formacién

practica es crucial.

Segun menciona Grasha (1996) los estilos de ensefianza se pueden clasificar en
cinco categorias como el experto, formalizador, personal, facilitador y delegador,
dependiente de como interactla el docente con los estudiantes y como organiza el

contenido.

En la categoria experto el docente actia como una fuente de conocimiento y
espera que los estudiantes absorban la informacion. En la categoria formalizador busca
centrarse en la organizacién y la estructura, en la categorpia personal el docente hace
énfasis en construir relaciones personales con los estudiantes, en la categoria facilitador,
como su nombre lo indica, facilita el aprendizaje y el descubrimiento independientes, y
en la categoria delegar el docente anima a los estudiantes a trabajar de forma

independiente o colaborativa.
2.3 Estilos de aprendizaje

Los estilos de aprendizaje son las preferencias individuales que los estudiantes
tienen al recibir y procesar informacion. De acuerdo con Lopez y Torres (2022) explican
gue los estilos de aprendizaje se refieren a la forma en que cada estudiante asimila,

procesa y retiene la informacion, clasificandose generalmente en visual, auditivo y
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kinestésico. En enfermeria, reconocer estos estilos permite adaptar las metodologias

para mejorar el aprendizaje tanto tedrico como préctico.

El estilo de aprendizaje se refiere a la eleccion que hace una persona de cédmo
percibe, procesa y organiza la informacién en el proceso educativo. Segun Kolb (1984),
estas preferencias estan influenciadas por experiencias personales, factores

ambientales y caracteristicas cognitivas.
Modelo de Kolb (1984)

Kolb desarrollé un modelo de aprendizaje experiencial que identifica cuatro estilos
principales basados en dos dimensiones: como perciben las personas (experiencia
concreta 0 conceptualizacion abstracta) y cOmo procesan la informacion

(experimentacion activa o reflexién). Estos estilos son:

El estilo de convergencia aquel que le gusta resolver problemas del mundo real y
aplicar ideas. El estilo diferencia es aquel que se concentra en observar desde diferentes
angulos. El estilo asimilacion organiza bien la informacion y las teorias. Y el estilo

adaptadores que son aquellos que les gusta aprender a través de la experiencia practica.
Modelo de Feld y Silverman (1988)

Este modelo se centra en cinco dimensiones de las preferencias de los
estudiantes, tales como: Sentimiento/intuicion (preferencia por hechos concretos o
conceptos abstractos). Visual/verbal (prefiere imagenes o texto). Activo/reflexivo

(aprendizaje préactico versus analisis introspectivo).
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2.4 La enseflanza en la Enfermeria

Segun Dunn y Dunn (1978), identificar estilos de aprendizaje permite a los
profesores desarrollar estrategias mas efectivas para satisfacer las necesidades

individuales de los estudiantes y mejorar su motivacion y desempefio.

La enfermeria es la disciplina que se dedica al cuidado integral de la salud de las
personas, enfocandose en la prevencion, tratamiento y recuperacion de la salud en
diversas etapas de la vida. Segun Ramirez (2023), la enfermeria no solo abarca la
asistencia clinica, sino también la educacion sanitaria y el apoyo emocional, lo que
requiere una formacion soélida tanto en competencias técnicas como en habilidades

blandas.
2.5 Metodologias did4cticas para la ensefianza de la enfermeria

Al referirnos a las metodologias educativas se debe indicar que son los enfoques
y técnicas que los docentes aplican para transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje. De acuerdo a Pérez y Martinez (2021) definen las metodologias educativas
como el conjunto de estrategias organizadas y planificadas para lograr los objetivos
formativos, pudiendo incluir enfoques tradicionales, como la clase magistral, 0 mas
modernos, como el aprendizaje basado en problemas y la simulacion, especialmente en

la formacién de enfermeros.
2.6 Teorias educativas del proceso ensefianza aprendizaje

En el analisis de los estilos de ensefianza y aprendizaje en la carrera de
Enfermeria de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, las teorias educativas
proporcionan un marco fundamental para comprender y mejorar las practicas

pedagdgicas. El Constructivismo, segun Piaget (2021), sostiene que el aprendizaje es
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un proceso activo donde los estudiantes construyen su propio conocimiento a través de
la interaccion con su entorno. Esta teoria es particularmente relevante en el &mbito de la
enfermeria, ya que los estudiantes deben integrar conocimientos tedricos con
experiencias practicas en entornos clinicos, facilitando asi el desarrollo de competencias
profesionales complejas (Gonzalez & Martinez, 2022). Ademds, el Aprendizaje
Colaborativo, propuesto por Vygotsky, se complementa con el constructivismo al
enfatizar la importancia del trabajo en equipo y la interaccion social en el proceso de
aprendizaje, aspectos cruciales en la formacion de futuros enfermeros que deben

colaborar eficazmente en equipos multidisciplinarios (L6pez, 2023).

Otra teoria educativa relevante para este estudio es el Aprendizaje Experiencial
de David Kolb, que destaca la importancia de la experiencia directa en el proceso de
aprendizaje (Kolb, 2021). Este enfoque es esencial en la formacién de enfermeria, donde
la practica clinica permite a los estudiantes aplicar y reflexionar sobre sus conocimientos
tedricos, promoviendo un aprendizaje mas profundo y significativo (Ramirez & Torres,
2022). Ademas, el modelo de Kolb sugiere que los estudiantes tienen diferentes estilos
de aprendizaje, lo que subraya la necesidad de diversificar las metodologias de
enseflanza para atender las variadas formas en que los estudiantes procesan la
informacion (Fernandez, 2023). Al adaptar las estrategias pedagdgicas a estos estilos,
se puede mejorar la eficacia del proceso educativo y fomentar un ambiente inclusivo y

dinamico en la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena.

Los modelos teoricos que tratan los estilos de ensefianza y aprendizaje son
esenciales para examinar y entender como los alumnos obtienen y asimilan informacion

de forma eficaz. El modelo VARK, propuesto por Fleming, es uno de los mas
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impactantes, que categoriza a los alumnos en cuatro estilos fundamentales de
aprendizaje: Visual, Auditivo, de Lectura/Escritura y Kinestésico (VARK). Este modelo
promueve la personalizacion de la instruccion al posibilitar que los profesores ajusten sus
técnicas de acuerdo a los gustos de sus alumnos, fomentando un ambiente de
aprendizaje mas inclusivo y eficiente (Gémez & Sanchez, 2022). Dentro del marco de la
formacion en enfermeria, donde los alumnos necesitan combinar conocimientos tedéricos
y practicos, el modelo VARK resulta especialmente beneficioso para determinar como

los estudiantes optan por aprender y poner en practica.

El modelo de Kolb, fundamentado en el Aprendizaje Experiencial, caracteriza el
proceso de aprendizaje como un ciclo de cuatro fases: vivencia tangible, observacién
reflexiva, conceptualizaciébn abstracta y experimentacion activa (Kolb, 2021). Este
método propone que los alumnos adquieren un mejor aprendizaje cuando atraviesan
estas etapas de forma secuencial, fusionando de forma activa la teoria y la practica. En
la educacién de enfermeria, este modelo es particularmente relevante, dado que los
profesionales en formacién requieren adquirir habilidades practicas mediante la vivencia
directa en contextos clinicos y meditar sobre tales experiencias para potenciar su
rendimiento (Lopez & Ramirez, 2022). Ademas, el modelo de Kolb sugiere diversos
estilos de aprendizaje—asimilador, divergente, convergente y acomodador—que

posibilitan a los profesores modificar sus tacticas.

La perspectiva tedrica seleccionada para orientar el estudio de los estilos de
ensefanzay aprendizaje en la carrera de Enfermeria de la Universidad Estatal Peninsula
de Santa Elena se fundamenta en el Constructivismo y el Aprendizaje Experiencial. Estas

teorias son particularmente significativas en la educacion de profesionales sanitarios,
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dado que subrayan la construccion activa del saber del alumno y la incorporacion de
vivencias practicas con la teoria. De acuerdo con Piaget (2021), el constructivismo
argumenta que el aprendizaje es un proceso dinamico en el que los alumnos desarrollan
su entendimiento del mundo mediante la interaccion con el ambiente, aspecto crucial en
la formacion en enfermeria. Los alumnos no solo adquieren informacion, sino que la
convierten en saberes Utiles en situaciones clinicas reales (Garcia & Lopez, 2022).
Adicionalmente, esta teoria subraya el papel del profesor como facilitador del proceso de
aprendizaje, lo que apoya la necesidad de ajustar los métodos de ensefianza a las

variadas maneras de aprender de los alumnos.

Igualmente, el método del Aprendizaje Experiencial de Kolb (2021) se respalda en
este estudio debido a su importancia en la formacion de enfermeria, donde los alumnos
adquieren conocimientos a través de la experiencia directa en contextos clinicos. Kolb
propone que el aprendizaje efectivo sucede cuando las personas atraviesan un ciclo de
vivencia tangible, reflexion reflexiva, conceptualizacion abstracta y experimentacion
activa, lo que promueve la integracion de competencias teéricas y practicas (Lépez &
Rodriguez, 2023). Este método es especialmente til para la formacion de profesionales
de enfermeria competentes, dado que les brinda la oportunidad de meditar sobre sus
vivencias en la practica clinica, adaptarlas y perfeccionar de manera constante su
rendimiento. Asi, la fusion del constructivismo y el aprendizaje basado en experiencias
proporciona un marco soélido para examinar y perfeccionar los métodos de ensefianza y

aprendizaje en la carrera de Enfermeria, propiciando una educacion completa y eficaz.
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Tabla 1:

Teoria de ensefianza

Teoria de ensefianza

Caracteristicas

Modelo de Estilos de Ensefianza
Grasha (1996)

Identifica como los docentes interactdan
con los estudiantes y organizan el
contenido.

Conceptos sobre la ensefanza
Kember y Kwan (2000)

Analiza cémo las creencias de los
docentes sobre la ensefianza afectan sus
estilos.

Tabla 2:

Teoria de aprendizaje

Teoria de aprendizaje

Caracteristicas

Modelo de Aprendizaje Experiencial
Kolb (1984)

Los estilos de aprendizaje dependen de
cdmo las personas perciben y procesan la
informacion.

Modelo de Felder y Silverman
Felder y Silverman (1988)

Propone dimensiones para clasificar las
preferencias de aprendizaje de los
estudiantes.

2.7 Sistema de variables

2.7.1 Variable uno: Estilos de ensefianza de los docentes

Definicién conceptual: La variable Estilos de ensefianza de los docentes se

refiere a las diversas estrategias, métodos y enfoques que los educadores utilizan para

facilitar el aprendizaje de sus estudiantes. Esta variable abarca aspectos como la

interaccion en el aula, el uso de recursos didacticos, la organizacion de actividades, y la

manera en que se presenta el contenido. Los estilos de ensefianza pueden variar desde

enfoques mas directivos, donde el docente actua como fuente principal de informacion,

hasta métodos mas participativos y centrados en el estudiante, que fomentan la
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colaboracion y la exploracion activa. Comprender los estilos de ensefianza es crucial
para identificar como estos influyen en el aprendizaje y la motivacion de los estudiantes,

asi como en la efectividad del proceso educativo en general.

Definiciébn operacional: Estilos de ensefianza es la identificacion de las
estrategias pedagogicas méas comunes, el tipo de interaccion docente-estudiante y el uso

de recursos tecnolégicos en el proceso de ensefanza.

Definicién instrumental: El instrumento principal sera un cuestionario disefiado
con preguntas que exploren cada dimension de los estilos de ensefianza: los métodos
utilizados, la interaccidbn con los estudiantes y la modalidad de ensefianza. Las
respuestas seran categorizadas utilizando una escala Likert que evalle la frecuencia de
uso de cada estilo, de 1 (nunca) a 5 (siempre), junto con preguntas abiertas para obtener

informacion cualitativa adicional..

2.7.2 Variable dos: Estilos de aprendizaje de los estudiantes

Definicién conceptual: La variable Estilos de aprendizaje de los estudiantes se
refiere a las preferencias y estrategias individuales que cada alumno utiliza para
absorber, procesar y retener informacién. Esta variable incluye diferentes dimensiones,
como el enfoque visual, auditivo o kinestésico que utilizan los estudiantes para aprender,
asi como sus preferencias por el trabajo en grupo o de manera independiente. Los estilos
de aprendizaje pueden influir en como los estudiantes se relacionan con el contenido
educativo, su nivel de motivacion y su desempefio académico. Comprender los estilos

de aprendizaje es fundamental para adaptar la ensefianza a las necesidades de los
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estudiantes, favoreciendo un ambiente educativo mas inclusivo y efectivo que maximice

el potencial de cada alumno.

Definiciébn operacional: Estilos de aprendizaje es la identificacion de las
preferencias de los estudiantes en cuanto a los modos sensoriales, los enfoques

cognitivos y el entorno en el que prefieren aprender.

Definicion instrumental: El cuestionario se estructurara en tres secciones
correspondientes a las dimensiones sensorial, cognitiva y entorno de aprendizaje. Cada
seccién contendra preguntas de opcién multiple que permitan a los estudiantes sefalar
sus preferencias en situaciones de aprendizaje especificas. Las respuestas se
categorizaran para determinar el estilo predominante de cada estudiante y obtener una

vision general de los estilos predominantes en la carrera de Enfermeria.
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2.8 Matriz de Operacionalizacion de variables

TITULO DE LA INVESTIGACION:

ESTILOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN LA CARRERA DE ENFERMERIA DE
LA UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

PREGUNTA

INVESTIGACION:

DE

¢, Cudles son los estilos de ensefianza y los estilos de aprendizaje que predominan entre
estudiantes y docentes de la carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula

de Santa Elena?

HIPOTESIS -

SUPUESTO DE
INVESTIGACION:

Los estilos de ensefianza y los estilos de aprendizaje predominantes entre los docentes
y estudiantes de la carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa
Elena influyen el el proceso educativo.

OBJETIVO GENERAL:

Describir los estilos de ensefianza y aprendizaje predominantes entre docentes y
estudiantes de la carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa

Elena.
OBJETIVOS SUJETOS DE
: VARIABLE DIMENSIONE INDICADORE p INSTRUMENT
ESPECIFICOS SIONES CADORES INVESTIGACION STRU 0S
e Uso de estrategias
1. Métodos de activas
ensefianza e Uso de estrategias
- pasivas
1. :ads?irl]g:((:jzr los e Frecuencia y calidad Docentes de
ensefianza 2. Interacciéon de i - la Iaf car,rerad dle Cuestionario/Encuesta
i docente-estudiante retroalimentacion En_erm(_ana e a Entrevista
predominantes « Nivel de participacion | Universidad Estatal ,
entre los . : . semiestructurada
docentes de | Estilos de promovida en clase Peninsula de Santa
cgfriraege €la ensefianza de los e Frecuencia de clases | Elena
docentes presenciales

Enfermeria en
la Universidad
Estatal
Peninsula de
Santa Elena

3. Modalidad de
ensefianza

¢ Uso de plataformas y
recursos digitales en
la ensefianza

DEFINICION OPERACIONAL

DEFINICION INSTRUMENTAL

Estilos de ensefianza es la identificacion
de las estrategias pedagdgicas mas comunes, el
tipo de interacciéon docente-estudiante y el uso de

El instrumento principal sera un cuestionario
disefiado con preguntas que exploren cada dimensién
de los estilos de ensefianza: los métodos utilizados, la
interaccién con los estudiantes y la modalidad de
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recursos
ensefanza.

tecnologicos

en el proceso de

ensefianza. Las respuestas seran categorizadas
utilizando una escala Likert que evalle la frecuencia de
uso de cada estilo, de 1 (nunca) a 5 (siempre), junto con
preguntas abiertas para obtener informacion cualitativa
adicional.

Determinar los
estilos de
aprendizaje
mas comunes
entre los
estudiantes de
la carrera de
Enfermeria en
la Universidad
Estatal
Peninsula de
Santa Elena

Estilos de
aprendizaje de los
estudiantes

1. Preferencia
sensorial

e Predominancia  del
estilo visual.

e Predominancia  del
estilo auditivo.

e Predominancia  del
estilo kinestésico.

2. Enfoque cognitivo

e Preferencia por el
aprendizaje activo.

e Preferencia por el
aprendizaje reflexivo.
e Preferencia por el
aprendizaje tedrico.

e Preferencia por el
aprendizaje
pragmatico.

3. Entorno
aprendizaje

de

e Preferencia por el
trabajo en equipo o
individual.

¢ Preferencia por
clases estructuradas
o flexibles.

Estudiantes
de la carrera de
Enfermeria de la
Universidad Estatal
Peninsula de Santa
Elena

Cuestionario/lnventario
de Estilos de Aprendizaje

DEFINICION OPERACIONAL

DEFINICION INSTRUMENTAL

Estilos de aprendizaje es la identificacion
de las preferencias de los estudiantes en cuanto
a los modos sensoriales, los enfoques cognitivos
y el entorno en el que prefieren aprender.

El cuestionario se estructurard en tres
secciones correspondientes a las dimensiones
sensorial, cognitiva y entorno de aprendizaje. Cada
seccién contendra preguntas de opcion mdltiple que
permitan a los estudiantes sefialar sus preferencias en
situaciones de aprendizaje especificas. Las respuestas
se categorizaran para determinar el estilo predominante
de cada estudiante y obtener una visién general de los
estilos predominantes en la carrera de Enfermeria.
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CAPITULO 3.0: MARCO METODOLOGICO

3.1 Tipo y disefio de la investigacion

En este trabajo el enfoque metodoldgico es mixto, dado que se determinaran las
caracteristicas de los enfoques cualitativo y cuantitativo, esto permitira armonizar durante

todo el proceso las variables objetos de estudio.
Cuantitativo:

El enfoque cuantitativo utilizado en la investigacion fue aplicado mediante la
aplicacion de encuestas, luego del cual se tabularon los datos y se realizé el analisis
utilizando estadistica descriptiva e inferencial, representado mediante tablas y gréficos

para mostrar los resultados.

De esta manera, el disefio muestral aplicado fue aleatorio de acuerdo la
distribucién por curso de los estudiantes, donde se escogieron los individuos que

conformaron la muestra de manera aleatoria.
Cualitativo:

El enfoque cualitativo se desarroll6 mediante la aplicacién de entrevistas a los
docentes de la carrera de Enfermeria con el fin de explorar y describir informacién sobre

las variables objeto de estudio.

El tipo de investigacion es exploratorio y descriptivo. Exploratorio porque busca
una vision general del problema que se presenta en la carrera de enfermeria en la UPSE,
en donde se ha explorado con el personal docente y se fundamenta mediante la
recopilacion de informacion primaria y secundaria a través de fuentes bibliogréficas. Y

descriptivo porque permite investigar sobre los sucesos reales en los que se basa la

25



problemética de los estilos de ensefianza de los docentes y el estilo de aprendizaje de
los estudiantes de enfermeria de la Universidad de la Peninsula de Santa Elena (UPSE),
a mas de ello se detalla el marco conceptual, el procesamiento y analisis de la

informacion.

El disefio de investigacion es no experimental de alcance transversal. Dado que
las variables ocurren con el tiempo, las observaremos y analizaremos sin manipularlas.
Este enfoque permite una comprension clara de la situacion actual y el establecimiento
de relaciones entre los estilos de ensefianza y aprendizaje sin interferir directamente con

el entorno educativo.
3.2 Fuentes de informacién

Para estudiar los estilos de ensefianza y aprendizaje en enfermeria en la
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, es necesario utilizar una variedad de
fuentes, como libros y articulos cientificos sobre teorias del aprendizaje (Kolb, Felder-
Silverman, Gardner), estudios de teorias especificas del aprendizaje. La educacion en
enfermeria se publica en revistas cientificas, asi como en articulos de archivos
universitarios sobre temas similares. Ademas, encuestas y entrevistas a profesores y
estudiantes proporcionaran informacién directa sobre sus preferencias y percepciones.
También es importante revisar los planes educativos para analizar como se integran los
estilos de aprendizaje en la instruccion y utilizar repositorios como Scopus y PubMed

para acceder a investigaciones actuales en educacion y salud.
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3.2.1 Materiales

En el marco metodoldgico, los materiales incluyen diversos recursos necesarios
para la realizacion de la investigacion. Se utilizardn encuestas y entrevistas estructuradas
como principales herramientas para recopilar datos primarios de profesores y

estudiantes.

La encuesta realizada a los estudiantes, Ademas, el procesamiento y analisis de
datos también requiere equipos técnicos como ordenadores y software profesional como
SPSS. También se hara referencia a articulos académicos, libros y repositorios en linea
para sustentar tedricamente el estudio. Finalmente, se utilizaran materiales impresos o
digitales para registrar y organizar la informacion recopilada a lo largo del proceso de

investigacion.

Se aplico el Cuestionario Honey Alonso de Estilos de aprendizaje (CHAEA). Este
instrumento 80 items brevas y dicotdmicos a partir de los cuales se evalla los cuatros
estilos de aprendizaje propuestos por Honey, los mismos que son activo, reflexivo,
tedrico y pragmatico. Los items del cuestionario se agrupan por grupos e 20 items que
corresponden a los cuatros estilos de aprendizaje. La puntuacion es sumativa en cada
grupo de 20 items. La puntuacién obtenida indica el nivel de la persona en cada estilo de

aprendizaje
3.2.2 Poblacion

La poblacion de este estudio estara formada por profesores y estudiantes de
enfermeria de la Universidad Estatal de la Peninsula de Santa Elena. Se incluiran
docentes con diferentes estilos de enseflanza y estudiantes con diferentes niveles

académicos, lo que permitird una comprension integral de como los estilos de ensefanza
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y aprendizaje interactian o difieren en este contexto. Este grupo es relevante porque su
diversidad en experiencias de aprendizaje, métodos de ensefianza y estilos de
aprendizaje enriqueceran los resultados y brindaran informacion valiosa para mejorar el

proceso de formacion profesional.

De acuerdo a los registros en la carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal
Peninsula de Santa Elena la poblacién estimada por estrato es de 35 docentes y 500

estudiantes.

Tabla 3

Poblacion
Objeto de investigacién Poblacion
Docentes 35
Estudiantes 500

3.2.2.1 Muestra

La muestra del estudio estara compuesta por un grupo representativo de docentes
y estudiantes de la carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa
Elena. Se seleccionara de manera aleatoria para incluir profesores con diferentes
trayectorias profesionales y estilos de ensefianza, asi como estudiantes de varios niveles
académicos, asegurando diversidad en términos de género, edad y experiencia en el

programa.

El tamafio de la muestra se determinara en funcidén de criterios estadisticos que
garanticen la validez de los resultados, es decir, 95% de confianza y 5% de error, se

buscard que sea lo suficientemente amplia para reflejar de manera confiable las
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percepciones y preferencias de ambos grupos respecto a los estilos de ensefianza y

aprendizaje.

Tabla 4

Muestra
Objeto de investigacion Muestra
Docentes 35
Estudiantes 218

El tipo de muestra que se empleara en este estudio sera una muestra no
probabilistica, dado que se seleccionara a los participantes en funcion de su

disponibilidad y accesibilidad dentro de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena.

Se buscara incluir un numero representativo de docentes y estudiantes de la
carrera de Enfermeria, lo que permitird obtener informacion valiosa sobre sus estilos de
enseflanza y aprendizaje. Aunque esta metodologia puede limitar la generalizacion de
los resultados, se espera que la diversidad de los participantes en términos de
experiencia y perfil académico enriquezca la comprension de la dinamica educativa en

el programa.
3.4 Supuesto

Los docentes y estudiantes de la carrera de enfermeria de la universidad de Santa

Elena tienen definidos sus estilos de ensefianza y aprendizaje
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3.5 Descripcion de los instrumentos

Los instrumentos a utilizar en esta investigacion incluiran encuestas y entrevistas
estructuradas disefiadas para recolectar datos sobre los estilos de ensefianza de los
docentes y los estilos de aprendizaje de los estudiantes en la carrera de Enfermeria. Las
encuestas consistirdn en cuestionarios que incorporaran escalas de Likert para evaluar
las percepciones y preferencias de los participantes, garantizando una medicién
cuantitativa precisa. Las entrevistas, por otro lado, se llevaran a cabo de manera semi-
estructurada para profundizar en las experiencias y opiniones de los docentes y
estudiantes sobre su préctica educativa y su proceso de aprendizaje. Ademas, se
utilizardn materiales de referencia, como cuestionarios de estilos de aprendizaje
validados, que permitan categorizar las respuestas y facilitar el andlisis de los datos

recolectados.
3.6 Recoleccion de lainformacidn

Los instrumentos a utilizar en esta investigacion incluiran encuestas y entrevistas
estructuradas disefiadas para recolectar datos sobre los estilos de ensefianza de los
docentes y los estilos de aprendizaje de los estudiantes en la carrera de Enfermeria. Las
encuestas consistirdn en cuestionarios que incorporaran escalas de Likert para evaluar
las percepciones y preferencias de los participantes, garantizando una medicién
cuantitativa precisa. Las entrevistas, por otro lado, se llevaran a cabo de manera semi-
estructurada para profundizar en las experiencias y opiniones de los docentes y
estudiantes sobre su practica educativa y su proceso de aprendizaje. Ademas, se

utilizaran materiales de referencia, como cuestionarios de estilos de aprendizaje
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validados, que permitan categorizar las respuestas y facilitar el analisis de los datos

recolectados.
3.7 Anédlisis de la informacién

El analisis de la informacion se llevard a cabo utilizando métodos tanto
cuantitativos como cualitativos para ofrecer una comprension integral de los datos
recolectados. Los datos cuantitativos provenientes de las encuestas se analizaran
mediante software estadistico, SPSS, para calcular medidas descriptivas y realizar
analisis inferenciales que identifiquen correlaciones y tendencias en los estilos de
ensefianza y aprendizaje. Por otro lado, las transcripciones de las entrevistas se
analizaran utilizando un enfoque de analisis de contenido, lo que permitir4 extraer temas
recurrentes y patrones significativos en las respuestas de los participantes. Este enfoque
combinado facilitard la triangulacién de datos, asegurando la validez de los hallazgos y
ofreciendo una perspectiva mas rica sobre las dinAmicas educativas en la carrera de

Enfermeria.
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CAPITULO 4.0: ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1. Caracteristicas generales de la muestra

La composicion de la muestra esta considerada 14% son docentes y 86%
estudiantes de la carrera de enfermeria de la Universidad Estatal Peninsula de Santa
Elena, la tabla 3 muestra la composicion de la muestra.

Tabla 5:
Composicion de los encuestados segun registro universitario

Objeto de investigacion Fa Fr
Docentes 35 14%
Estudiantes 218 86%
Total 535 100%

4.2. Variable uno: Estilos de ensefianza de los docentes

Desde el siglo XX, la gente ha estado estudiando el estilo de ensefianza de los
profesores universitarios y ha realizado hallazgos cientificos interesantes, nuevos y
relevantes que ayudan a comprender mejor la estrecha relacion entre el estilo de
enseflanza de los profesores universitarios y los estilos de aprendizaje de los
estudiantes. Sin embargo, prevalecen posiciones tedricas analiticas, no consideran a los
docentes como expresiones especiales de su personalidad, ni consideran a los docentes
parte de su identidad profesional, ni consideran la ensefianza y el aprendizaje como un
proceso contradictorio, ni consideran. Consideran a los docentes como parte de su
identidad profesional. aplicacion de diversas técnicas empiricas Se cree que la

enseflanza es una expresion unica de la personalidad del docente. Estos fueron
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preconstruidos en base a una posicion tedrica coherente que ayudd a aclarar
dimensiones e indicadores para un mayor analisis de datos y una interpretacion rigurosa.
(Ortiz Torres & Marifio S, 2013).

En la literatura se pueden encontrar algunos términos estrechamente relacionados
con el estilo de ensefianza, como estilo cognitivo, estilo de ensefianza, estrategia de
ensefianza, estilo pedagogico, estilo de gestion, estilo de pensamiento, etc. Aunque no
pueden identificarse, el contenido es similar en el sentido de que refleja o influye en el
comportamiento de los docentes en el proceso de aprendizaje. (Ortiz Torres & Marifio S,
2013).

A partir del analisis realizado por las entrevistas realizadas a los docentes se
puede mencionar:

e El estilo de ensefianza de profesores es un fenomeno fundamental en el
proceso de aprendizaje.

e Estan estrechamente relacionados con los estilos de aprendizaje de los
estudiantes y tienen una influencia decisiva en los estudiantes.

e Las clasificaciones y tipologias existentes se basan en diversos criterios
relacionados con el desempefio de los docentes en el aula y sus relaciones
con los estudiantes.

e Los datos empiricos obtenidos son de naturaleza muy diversa y variada, y
su valor depende del paradigma cuantitativo o cualitativo adoptado por el
investigador.

e La comprension de los profesores de sus propios estilos de ensefianza es

un activo valioso para su desarrollo futuro.
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e Los estilos de aprendizaje de los docentes influyen en la creacion y
desarrollo de estilos de ensefianza futuros.

e Determinar los estilos de ensefianza de los docentes es un requisito previo
importante para planificar las actividades profesionales de los docentes.

e Eluso de métodos cualitativos para identificar estilos de ensefianza, como
observaciones en el aula y entrevistas a profesores y estudiantes, es
esencial para lograr la certeza cientifica necesaria.

e Aunque existen diferentes estandares para definir el estilo de ensefianza,
existe consenso en que el estilo de ensefianza es la forma personal de
desemperio del docente en el aulay es de naturaleza relativamente estable.

e Existe un estilo de ensefianza predominantemente teérico por parte del

docente.
4.3. Variable dos: Estilos de aprendizaje de los estudiantes

Segun menciona (Lépez Fernandez & Ballesteros Benjumeda, 2003) El estilo de
aprendizaje es una de las herramientas para que los estudiantes logren un aprendizaje

efectivo.

Para el estudio de estas variables se aplicdé el Cuestionario Honey Alonso de
Estilos de aprendizaje (CHAEA). Este instrumento 80 items brevas y dicotomicos a partir
de los cuales se evallua los cuatros estilos de aprendizaje propuestos por Honey, los
mismos que son activo, reflexivo, teérico y pragmatico. Los items del cuestionario se
agrupan por grupos e 20 items que corresponden a los cuatros estilos de aprendizaje.
La puntuacion es sumativa en cada grupo de 20 items. La puntuacién obtenida indica el
nivel de la persona en cada estilo de aprendizaje.
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Los resultados del estudio realizado sobre los 218 estudiantes, muestran que los
estudiantes prefieren un estilo de aprendizaje reflexivo. Asi la media que se obtuvo por
los estudiantes en el estudio reflexivo es de 15,15, la media del estilo tedrico es 13,18,
la media obtenida en el estilo activo es de 12, mientras que en el estilo pragmatico es de

13,65.

Segun menciona Alonso (Alonso et al. 2000:112) identificé cinco niveles en
funcion de que las puntuaciones obtenidas para los diferentes estilos eran medias,
superiores o inferiores a la media. Al tomar como ejemplo la escala de Estudiantes de
Enfermeria, los estudiantes que tienen puntajes entre 12 y 14 son considerados
estudiantes con mayor estilo activo y alto estilo reflexivo; Se consideran estudiantes con
un estilo activo alto de 14-15 puntos. El siguiente gréfico de barras muestra la distribucién

de estudiantes para cada estilo de aprendizaje segun la escala de Alonso.

Con relacién al género, se puede observar en la Tabla 4 que las medidas que
fueron obtenidas por los distintos estilos son similares. Existe una diferencia en el estilo

tedrico sin embargo no alcanza una diferencia estadistica.

Tabla 6:
Medidas numéricas por estilo
Género N Media Desv/mmon
estandar

Activo Hor_nbre 38 12,00 1,85
Mujer 180 12,00 2,36
Reflexivo Hombre 38 15,18 1,51
Mujer 180 15,20 1,51
Teérico Hombre 38 14,28 2,17
Mujer 180 12,94 2,86
Pragmatico Hombre 38 12,56 2,52
Mujer 180 11,45 2,70
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Figura 1
Nivel de presencia del Estilo Activo segun Cuestionario CHAE en los estudiantes
de Enfermeria.
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En lafigura 1, se puede observar que el nivel de presencia del Estilo Activo, segun
el cuestionario CHAE, en estudiantes de Enfermeria, donde se detalla que la mayoria de
los estudiantes presentan un nivel moderado de este estilo (aproximadamente 100%),
seguido de un nivel alto (alrededor de 80%). En menor medida, algunos estudiantes
tienen niveles bajos y muy bajos, mientras que un porcentaje pequefio alcanza un nivel
muy alto. Esto indica que el Estilo Activo es predominante en niveles intermedios,
sugiriendo que los estudiantes tienden a ser participativos, aunque no en niveles

extremos.

36



Figura 2

Nivel de presencia del Estilo Reflexivo segun Cuestionario CHAE en los
estudiantes de Enfermeria
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La Figura 2 muestra el nivel de presencia del Estilo Reflexivo, segun el
cuestionario CHAE, en estudiantes de Enfermeria, en la misma se muestra que el nivel
moderado tiene la mayor representacion, seguido de cerca por el nivel bajo, ambos con
valores superiores al 60%. En contraste, los niveles muy alto y muy bajo presentan
porcentajes significativamente menores. Esto sugiere que los estudiantes tienen una
tendencia moderada hacia la reflexion, mostrando cierta preferencia por analizar y
considerar situaciones cuidadosamente, aunque no de forma predominante o

completamente ausente.
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Figura 3
Nivel de presencia del Estilo Tedrico segun Cuestionario CHAE en los estudiantes
de Enfermeria
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La Figura 3 muestra el nivel de presencia del Estilo Tedrico, segun el cuestionario
CHAE, en estudiantes de Enfermeria, en la misma se puede observar que el nivel "Muy
alta" es predominante, alcanzando aproximadamente el 100%, seguido de niveles "Alta"
y "Moderada," ambos con porcentajes significativos pero menores. Los niveles "Baja" y
"Muy baja" presentan valores reducidos, casi insignificantes. Esto indica que los
estudiantes tienen una inclinacion marcada hacia el razonamiento I6gico y estructurado,

priorizando el analisis sisteméatico y la organizacién conceptual en su aprendizaje.
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Figura 4
Nivel de presencia del Estilo Pragmatico segun Cuestionario CHAE en los
estudiantes de Enfermeria
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De forma general se puede observar que no hay resultados negativos en el
cuestionario CHAEA. Si se analizan las elecciones de los estudiantes para cada uno de
los elementos que componen los cuatro estilos, es posible no sélo determinar la situacion
de este grupo, sino también determinar las direcciones en las que se deben enfocar las
mejoras. Los resultados obtenidos se muestran en la Figura 2 a la 4. En este sentido, las

escalas interpretativas no aportan informacién alguna sobre la muestra original.
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CONCLUSIONES
Los estilos de ensefianza dominantes reflejan las elecciones educativas y
metodolodgicas de los docentes influenciados por su formacion académica,
experiencia profesional y comprension de las necesidades de los
estudiantes.
Los docentes indicaron mediante la entrevista que incluyeron elementos
practicos y participativos, por lo que se encontré una tendencia estilistica a
favorecer la transferencia de conocimientos teoricos.
Las caracteristicas del estilo dominante pueden variar dependiendo de
factores como el nivel académico de la materia y los recursos disponibles.
El andlisis mostr6 la importancia del enfoque visual y cinestésico, ya que
los estudiantes tendieron a preferir actividades que involucraran
simulaciones, ejercicios de laboratorio y materiales visuales.
La identificacion de estilos de aprendizaje comunes resalta la necesidad de
métodos de ensefianza flexibles que puedan adaptarse a esta
heterogeneidad.
Las estrategias pedagogicas propuestas enfatizan el uso de métodos
interactivos y participativos, como el aprendizaje basado en problemas vy el
uso de simulaciones clinicas, para promover una mejor alineacion entre los

estilos de ensefianza y aprendizaje.
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RECOMENDACIONES
Promover programas de formacién y actualizacion docente enfocados en
estrategias didacticas innovadoras que integren elementos participativos y
experienciales, alineados con las necesidades de la educacion en
enfermeria.
Implementar espacios de intercambio pedagdgico donde los docentes
puedan compartir buenas practicas y experiencias relacionadas con
métodos de ensefianza efectivos.
Realizar evaluaciones periddicas de los estilos de aprendizaje en cada
cohorte para ajustar las estrategias pedagdgicas a las caracteristicas
especificas de cada grupo.
Integrar tecnologias educativas, como simuladores virtuales y plataformas
interactivas, para enriquecer el proceso de aprendizaje y captar la atencion
de los estudiantes.
Establecer un plan de desarrollo pedagdgico institucional que incluya
herramientas para diagnosticar los estilos de aprendizaje y disefiar
estrategias que favorezcan la alineacion con los estilos de ensefianza.
Promover la retroalimentacién constante entre estudiantes y docentes a
través de encuestas o reuniones, para ajustar las estrategias de ensefianza
segun las necesidades detectadas.
Implementar metodologias activas como el aprendizaje basado en
problemas, el aprendizaje colaborativo y el enfoque por competencias, que
favorecen la interaccion entre diferentes estilos de ensefianza y
aprendizaje.
Crear un comité académico interdisciplinario que supervise y evalle
periodicamente la efectividad de las estrategias pedagdgicas
implementadas, asegurando su mejora continua y pertinencia en el

contexto de la formacion en salud.
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Anexo 1 Matriz de Operacionalizacion de variables

TITULO

DE LA

INVESTIGACION:

ESTILOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN LA
CARRERA DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

PREGUNTA

DE

INVESTIGACION:

¢De qué manera la correspondencia entre los estilos de
ensefanza de los docentes y los estilos de aprendizaje de los
estudiantes de la carrera de Enfermeria en la Universidad
Estatal Peninsula de Santa Elena incide en el rendimiento
académico y la motivacion de los estudiantes?

HIPOTESIS
SUPUESTO

DE

INVESTIGACION:

La correspondencia entre los estilos de ensefianza de los
docentes y los estilos de aprendizaje de los estudiantes de la
carrera de Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de
Santa Elena tiene un impacto positivo en el rendimiento
académico y la motivacion de los estudiantes.

OBJETIVO Describir los estilos de ensefianza y aprendizaje
GENERAL: predominantes entre docentes y estudiantes de la carrera de
Enfermeria en la Universidad Estatal Peninsula de Santa
Elena.
OBJETIVO SUJETOS
S VARIAB | DIMENSIO | INDICADO DE
. INSTRUMENT
ESPECIFIC LE NES RES INVESTIGA STRU 0S
(ON} CION
e Uso de
4. Métodos estrategias
de activas
ensefian | e Uso de
za estrategias
pasivas
3. Analizar e Frecuencia
los estilos y calidad de
de 5. Interacci la
~ . . Docent
ensefanz on retroaliment
- P es de la carrera
amas E docente- acioén . . .
. . . de Enfermeria Cuestionario/
comunes stilos de estudiant | e Nivel de
utilizados ensefianz e articipacio de la | Encuesta
or los a de los g ron?no ida Universidad Entrevista
gocentes docentes enpclaseVI Estatal semiestructurada
- Peninsula de
enla e Frecuencia | ganta Elena
carrera de de clases
Enfermeri presenciale
a 6. Modalida S
d de | e Uso de
ensefian plataformas
za y  recursos
digitales en
la
ensefianza
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DEFINICION
OPERACIONAL

DEFINICION
INSTRUMENTAL

Estilos de ensefianza
es la identificacion de las
estrategias pedagdgicas mas
comunes, el tipo de
interaccion docente-
estudiante y el uso de
recursos tecnolégicos en el
proceso de ensefianza.

El instrumento principal serd un
cuestionario disefiado con preguntas
gue exploren cada dimension de los
estilos de ensefianza: los métodos

utilizados, la interaccién con los
estudiantes y la modalidad de
ensefianza. Las respuestas seran

categorizadas utilizando una escala
Likert que evalue la frecuencia de uso de
cada estilo, de 1 (nunca) a 5 (siempre),
junto con preguntas abiertas para
obtener informacion cualitativa
adicional.

Identifica
r los
estilos de
aprendiz
aje
predomin
antes
entre los
estudiant
es dela
carrera
de
Enfermer
fa

E

stilos de
aprendizaj

e de los
estudiante

S

® Predominan
cia del estilo
visual.

e Predominan
cia del estilo
auditivo.

e Predominan

cia del estilo
kinestésico.

4, Preferen
cia
sensorial

¢ Preferencia
por el
aprendizaje
activo.

e Preferencia
por el
aprendizaje
reflexivo.

¢ Preferencia
por el
aprendizaje
tedrico.

¢ Preferencia
por el
aprendizaje
pragmatico.

5. Enfoque
cognitivo

¢ Preferencia
por el
trabajo en
equipo o]
individual.

e Preferencia
por clases
estructurada
s o flexibles.

6. Entorno
de
aprendiz
aje

Estudi
antes de la
carrera de
Enfermeria de
la Universidad
Estatal
Peninsula de
Santa Elena

Cuestionario/l
nventario de Estilos de
Aprendizaje

DEFINICION
OPERACIONAL

DEFINICION INSTRUMENTAL

Estilos de aprendizaje
es la identificacion de las
preferencias de los

El cuestionario se estructurara
en tres secciones correspondientes a las
dimensiones sensorial, cognitiva y
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estudiantes en cuanto a los
modos sensoriales, los
enfoques cognitivos y el
entorno en el que prefieren
aprender.

entorno de aprendizaje. Cada seccion
contendrd preguntas de opcién multiple
que permitan a los estudiantes sefialar
sus preferencias en situaciones de
aprendizaje especificas. Las respuestas
se categorizaran para determinar el
estilo predominante de cada estudiante
y obtener una vision general de los
estilos predominantes en la carrera de
Enfermeria.

Compara
rlos
estilos de
ensefianz
ay
aprendiz
aje
identifica
ndo
posibles
alineacio
nes o
discrepa
ncias
entre las
preferenc
ias de los
docentes
y
estudiant
es

E
stilos de
ensefanz
ay
aprendizaj
e

e Uso de
1. Métodos métodos
de activos
ensefian | e Uso de
za. métodos
pasivos

¢ Preferencia
por
aprendizaje
visual,

e Preferencia
por
aprendizaje
auditivo.

¢ Preferencia
por
aprendizaje
kinestésico

2. Preferen
cias de
aprendiz
aje.

¢ Participacié
n activa de
los
estudiantes.

¢ Retroalimen
tacion
constante
del docente.

3. Interacci
6n en el
aula.

Docent
es y
estudiantes de
la carrera de Cuestionarios
Enfermeria de | (Docentes/Estudiante
la Universidad | s)
Estatal
Peninsula de
Santa Elena.

DEFINICION
OPERACIONAL

DEFINICION INSTRUMENTAL

Los estilos de
ensefianza y aprendizaje son
la identificacion de las
estrategias didacticas
utilizadas por los docentes y
las preferencias de
aprendizaje de los
estudiantes, recolectando
datos mediante cuestionarios.
La comparacion entre ambos
determinara si los métodos de
ensefianza se alinean con las
preferencias de los
estudiantes.

Los cuestionarios  estaran
disefiados con preguntas cerradas y de
opcién multiple que evallen tanto los
estilos de ensefianza utilizados por los
docentes como las preferencias de
aprendizaje de los estudiantes. Los
resultados se  analizardn para
determinar  las  coincidencias o
discrepancias entre los estilos de
ensefianza y aprendizaje.
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